COMMISSION . . N . . .
DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
c

DU QUEBE RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler OCTOBRE 2020 au 31 DECEMBRE 2020

Légende - Colonne « Tvpe de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COuUTSs
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

DIRECTION GENERALE SECTION

Gouvernance Tl Gouvernance TI 2 Business Process Management certificate 01-oct-20 En ligne 6,857.05 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 L'intelligence artificielle et les services financiers : La place du Québec dans cette course a l'innovation 02-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 L'intelligence artificielle et les services financiers : La place du Québec dans cette course a l'innovation 02-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 L'intelligence artificielle et les services financiers : La place du Québec dans cette course a I'innovation 02-oct-20 En ligne 0.00$
Exploitation Exploitation 2 Gestion de la sécurité de Microsoft Office 365 05-oct-20 En ligne 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Gestion de la sécurité de Microsoft Office 365 05-oct-20 En ligne 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Gestion de la sécurité de Microsoft Office 365 05-oct-20 En ligne 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Enabling Microsoft Teams for collaboration 06-oct-20 Eccentrix 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Enabling Microsoft Teams for collaboration 06-oct-20 Eccentrix 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Enabling Microsoft Teams for collaboration 06-oct-20 Eccentrix 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Enabling Microsoft Teams for collaboration 06-oct-20 Eccentrix 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Enabling Microsoft Teams for collaboration 06-oct-20 Eccentrix 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 Enabling Microsoft Teams for collaboration 06-oct-20 Eccentrix 550.00 $
Exploitation Exploitation 2 SQL Azure 06-oct-20 En ligne 3,204.17 $
Exploitation Exploitation 2 SQL Azure 06-oct-20 En ligne 3,204.17 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 Tendances mondiales en capital humain et I'impact sur nos organisations 07-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 Tendances mondiales en capital humain et I'impact sur nos organisations 07-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 Tendances mondiales en capital humain et I'impact sur nos organisations 07-oct-20 En ligne 0.00$
Aux finances & aux ress Aux finances & aux ress 2 Leadership, communications et ressources humaines 08-oct-20 En ligne 3,250.00 $
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 2 Bien jouer son réle conseil (a distance) 08-oct-20 En ligne 375.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 Covid 19 Claims Insights 08-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 Covid 19 Claims Insights 08-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Ass.maladie& assurabilité 3 Covid 19 Claims Insights 08-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Bur.réexamen décisions-AS 3 Covid 19 Claims Insights 08-oct-20 En ligne 0.00$
Aux finances & aux ress Budget & analyses financ. 2 Bien jouer son réle-conseil 08-oct-20 En ligne 375.00$
Exploitation Exploitation 2 HATD20 Delta Course SAP HANA 1.0 to S 13-oct-20 En ligne 3,570.91$
DSV Dév. des pratiques 2 Word 2010, débutant pour professionnels 13-oct-20 En ligne 146.60 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 L'impact des taux d'intérét sur la gestion des caisses de retraite 14-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 L'impact des taux d'intérét sur la gestion des caisses de retraite 14-oct-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 L'impact des taux d'intérét sur la gestion des caisses de retraite 14-oct-20 En ligne 0.00$
Systemes d'information Systémes d'information 2 BC100 Introduction to Programming wit 14-oct-20 En ligne 2,165.83 $
Exploitation Exploitation 2 SharePoint online pour les administrateurs 14-oct-20 En ligne 1,100.00 $
Exploitation Exploitation 2 SharePoint online pour les administrateurs 14-oct-20 En ligne 1,100.00 $
Vérification et enquéte Vérification et enquéte 3 Adjointes administratives 14-oct-20 En ligne 914.05$
Exploitation Exploitation 2 SharePoint online pour les administrateurs 14-oct-20 En ligne 1,100.00 $
Exploitation Exploitation 2 BIT500 SAP Java Process Integration 19-oct-20 En ligne 5,414.58 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 3 L'évolution de la conception des régimes de retraite : réflexions sur les risques et les rapports financiers 19-oct-20 En ligne 100.00 $
Systemes d'information Systémes d'information 2 BC400 ABAP Workbench Foundations 19-oct-20 En ligne 5,414.58 $
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 Expérience client 19-oct-20 En ligne 558.45 $
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 Expérience client 19-oct-20 En ligne 558.45 $
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 Expérience client 19-oct-20 En ligne 558.45 $
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 Expérience client 19-oct-20 En ligne 558.45 $
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 Expérience client 19-oct-20 En ligne 558.45 $
Gestion de la m-d'oeuvre Traitement et Controle 2 Expérience client 19-oct-20 En ligne 558.45 $
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 Expérience client 19-oct-20 En ligne 558.45 $
Aux finances & aux ress Aux finances & aux ress 2 Ulaval - CDA - Module 2 - La stratégie et la gestion des risques 20-oct-20 En ligne 3,250.00 $
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RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler OCTOBRE 2020 au 31 DECEMBRE 2020

COuUTSs

Strat.& portefeuille proj
Strat.& portefeuille proj
Service a la clientéle
Aff. publiques & comm.
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Exploitation
Exploitation

Avantages sociaux
Systemes d'information
Exploitation

Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Strat.& portefeuille proj
Systemes d'information
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Directions régionales
Directions régionales
DSV

Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Strat.& portefeuille proj
Ressources financiéres
Exploitation

Directions régionales
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Formation professionnelle
Strat.& portefeuille proj
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales

Div. & innov. sociale
Div. & innov. sociale

Centre d'appels Québec
Ressources documentaires

Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Exploitation

Exploitation

Avantages sociaux

Systémes d'information

Exploitation

SALC Bas-St-Laurent
SALC Estrie

SALC Saguenay

Intelligence stratégique
Systémes d'information

Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Dir. rég. Montréal
Dir. rég. Montréal
Outils et innovations
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Div. & innov. sociale

Ressources financiéres

Exploitation

Dir. rég. Montréal
SALC Bas-St-Laurent
SALC Estrie

SALC Saguenay

Organisation formation
Sout.strat.& enc.adm.

Dir. rég. Québec
Dir. rég. Québec

Dir. rég. BSL - Gaspésie

Dir. rég. Québec
Dir. rég. Québec
Dir. rég. Québec
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Certification Canadian centre for diversity and inclusion - CCDI
Certification Canadian centre for diversity and inclusion - CCDI
Communication managériale a distance en temps d'incertitude
Access 2010, débutant régulier

Les Canadiens sont-ils en voie d'étre bien préparés pour la retraite ?
Les Canadiens sont-ils en voie d'étre bien préparés pour la retraite ?
Les Canadiens sont-ils en voie d'étre bien préparés pour la retraite ?
Les Canadiens sont-ils en voie d'étre bien préparés pour la retraite ?
ITIL4 - Foundation avec examen

ITIL4 - Foundation avec examen

CAP sur l'avenir

THR83 SAP SuccessFactors Recruiting

BIT 800 Process Orchestration Overview

Entrainement a la tache

Entrainement a la tache

Entrainement a la tache

Gestion et leadership au temps de la Covid

S4D430 Building Views in Core Data Se

Le facteur géopolitique et le élections américaines

Le facteur géopolitique et le élections américaines

Le facteur géopolitique et le élections américaines

Le facteur géopolitique et le élections américaines

Le facteur géopolitique et le élections américaines

Détectez et prévenez plus aisément les risques de fraudes accrus dans les contrats publics
Détectez et prévenez plus aisément les risques de fraudes accrus dans les contrats publics
Organiser efficacement ses idées avec le Mind Mapping

Une grande entrevue avec Boucar Diouf animée par Marie Grégoire
Une grande entrevue avec Boucar Diouf animée par Marie Grégoire
Une grande entrevue avec Boucar Diouf animée par Marie Grégoire
Une grande entrevue avec Boucar Diouf animée par Marie Grégoire
Une grande entrevue avec Boucar Diouf animée par Marie Grégoire
Diversity & Inclusion Virtual Summit

Rédaction, révision, correction : maximiser le potentiel de vos communications
Microsoft 365 - Messaging

ACFE - Fraud Conference

Entrainement a la tache

Entrainement a la tache

Entrainement a la tache

Panel — La santé et la sécurité au travail en temps de pandémie
Coaching pour améliorer la performance individuelle et collective
OneNote

OneNote

OneNote

OneNote

OneNote

OneNote

20-oct-20 En ligne
20-oct-20 En ligne
20-oct-20 En ligne
21-oct-20 Montréal
21-oct-20 En ligne
21-oct-20 En ligne
21-oct-20 En ligne
21-oct-20 En ligne
22-oct-20 En ligne
22-oct-20 En ligne
22-oct-20 En ligne
26-oct-20 En ligne
26-oct-20 En ligne
26-oct-20 En ligne
26-0ct-20 En ligne
26-oct-20 En ligne
27-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
28-oct-20 En ligne
29-oct-20 En ligne
29-oct-20 En ligne
29-oct-20 En ligne
29-oct-20 En ligne
29-oct-20 En ligne
29-oct-20 En ligne
01-nov-20 En ligne
02-nov-20 En ligne
02-nov-20 En ligne
03-nov-20 En ligne
03-nov-20 En ligne
03-nov-20 En ligne
03-nov-20 En ligne
03-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne

1,199.00 $
1,199.00 $
488.64 S
293.19$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
1,638.39
1,638.39 8
0.00$
4,060.93 $
5,414.58 $
831.65$
831.66 S
831.65$
362.17 $
3,248.75$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
317.33$
317.33$
528.89 $
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
376.21$
2,874.38 S
1,271.82$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
550.00 $
119.40 $
119.40 $
119.40 $
119.40 $
119.40 $
119.40 $
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Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Directions régionales
Gestion de la m-d'oeuvre
Gestion de la m-d'oeuvre
App. conv. collectives
Formation professionnelle
Strat.& portefeuille proj
Strat.& portefeuille proj
Strat.& portefeuille proj
Exploitation

Exploitation

Exploitation

Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Directions régionales
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Exploitation

Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Service a la clientéle
Directions régionales
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Service a la clientéle
Formation professionnelle
Formation professionnelle
Avantages sociaux

Dir. rég. Québec

Dir. rég. Québec

Dir. rég. Québec

Dir. rég. Québec

Dir. rég. Québec

Dir. rég. Québec

Dir. rég. BSL - Gaspésie
Gestion de la m-d'oeuvre
Gestion de la m-d'oeuvre
App. conv. collectives
Organisation formation
Div. & innov. sociale
Div. & innov. sociale
Div. & innov. sociale
Exploitation
Exploitation
Exploitation

SALC Abitibi

Centre d'appels Québec
SALC Montréal

SALC Outaouais

Centre d'appels Québec
SALC Bas-St-Laurent
Dir. rég. BSL - Gaspésie
SALC Mauricie

SALC Outaouais

SALC Montréal
Exploitation

Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux
Avantages sociaux

SALC Bas-St-Laurent
Dir. rég. BSL - Gaspésie
SALC Estrie

SALC Outaouais

Centre d'appels Québec
SALC Outaouais

SALC Outaouais

SALC Saguenay

Centre d'appels Québec
Rel.client. & partenaires
Rel.client. & partenaires
Ass.maladie& assurabilité
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OneNote

OneNote

OneNote

OneNote

OneNote

OneNote

OneNote

Ulaval - CDA - Module 2 - La stratégie et la gestion des risques

Collége des administrateurs de sociétés - Module 2 Stratégie et gestion des risques
REM

Santé psychologique et comité de santé et de sécurité du travail : roles et outils
Positionner I'impact social au cceur de sa stratégie d'affaires

Santé psychologique et comité de santé et de sécurité du travail: roles et outils
Santé psychologique et comité de santé et de sécurité du travail: roles et outils
Microsoft 365 - Messaging

Microsoft 365 - Messaging

Microsoft 365 - Messaging

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

Entrainement a la tache

Entrainement a la tache

Entrainement a la tache

Microsoft 365 certified fundamental

Webinaire - La nouvelle législation québécoise sur les régimes a prestations cibles
Webinaire - La nouvelle législation québécoise sur les régimes a prestations cibles
Webinaire - La nouvelle législation québécoise sur les régimes a prestations cibles
Webinaire - La nouvelle législation québécoise sur les régimes a prestations cibles
Webinaire - La nouvelle législation québécoise sur les régimes a prestations cibles
Webinaire - La nouvelle législation québécoise sur les régimes a prestations cibles
Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

Gestion des situations difficiles avec les clients

04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
04-nov-20 En ligne
05-nov-20 En ligne
05-nov-20 En ligne
05-nov-20 En ligne
05-nov-20 En ligne
05-nov-20 En ligne
05-nov-20 En ligne
05-nov-20 En ligne
06-nov-20 En ligne
06-nov-20 En ligne
06-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
09-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne
11-nov-20 En ligne

119.40 $
119.40 $
119.40 $
119.39$
119.39$
119.39$
119.39$
3,450.00 $
3,450.00 $
25.00 $
114.98 $
838.17 S
86.22 S
86.22 S
2,750.00 $
2,750.00 $
2,750.00 $
367.92$
367.92$
367.92$
367.92$
367.92$
367.92$
367.92$
0.00$
0.00$
0.00$
574.88 S
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
728.18 $
728.18 S
72817 $
367.92$
367.92$
367.92$



COMMISSION . . N . . .
DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
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DU QUEBE RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler OCTOBRE 2020 au 31 DECEMBRE 2020

Légende - Colonne « Tvpe de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COuUTSs
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

DIRECTION GENERALE SECTION

Formation professionnelle Rel.client. & partenaires 2 Gestion des situations difficiles avec les clients 11-nov-20 En ligne 367.92$
Formation professionnelle Rel.client. & partenaires 2 Gestion des situations difficiles avec les clients 11-nov-20 En ligne 367.92$
Formation professionnelle Rel.client. & partenaires 2 Gestion des situations difficiles avec les clients 11-nov-20 En ligne 367.92$
Formation professionnelle Rel.client. & partenaires 2 Gestion des situations difficiles avec les clients 11-nov-20 En ligne 367.92$
Formation professionnelle Rel.client. & partenaires 2 Gestion des situations difficiles avec les clients 11-nov-20 En ligne 367.92$
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 3 The 2020 Diversity, Equity and Inclusion Conference 12-nov-20 En ligne 495.00 $
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 3 The 2020 Diversity, Equity and Inclusion Conference 12-nov-20 En ligne 495.00 $
RH et transformation Partenaire RH 2 Excel 2010, débutant pour professionnels 13-nov-20 En ligne 146.60 $
RH et transformation Partenaire RH 2 Excel 2010, débutant pour professionnels 13-nov-20 En ligne 146.60 $
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie 2 Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction 14-nov-20 Rimouski 260.00 $
Systemes d'information Systémes d'information 2 THR97 SAP Success Factors Onboarding 2.0 academy 16-nov-20 En ligne 2,707.29 $
DSV Dév. des pratiques 2 Word 2010, intermédiaire 16-nov-20 En ligne 293.19$
Exploitation Exploitation 2 Hackfest 2020 - Sécurité physique 101/201 17-nov-20 En ligne 3,219.44 S
RH et transformation RH et transformation 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 18-nov-20 En ligne 306.60 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 OneNote 18-nov-20 En ligne 194.02 $
App. conv. collectives App. conv. collectives 2 Maximiser son influence personnelle 19-nov-20 En ligne 494.38 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 1) 19-nov-20 En ligne 459.90 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 2) 19-nov-20 En ligne 0.00$
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 3 Unconscious bias 19-nov-20 En ligne 0.00$
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 3 Unconscious bias 19-nov-20 En ligne 0.00$
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 2 Le storytelling : communiquer pour mobiliser 19-nov-20 En ligne 396.66 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 3) 20-nov-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 4) 20-nov-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie 2 Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction 21-nov-20 Rimouski 0.00$
Exploitation Exploitation 2 Microsoft certified Azure fundamental 23-nov-20 En ligne 1,149.75 $
Exploitation Exploitation 2 Microsoft 365 - Security Administrator 23-nov-20 En ligne 1,650.00 $
Exploitation Exploitation 2 Microsoft 365 - Security Administrator 23-nov-20 En ligne 1,650.00 $
Gestion de la m-d'oeuvre Traitement et Controle 2 Excel 2010, débutant pour professionnels 24-nov-20 En ligne 256.11$
Gestion de la m-d'oeuvre Traitement et Controle 2 Excel 2010, débutant pour professionnels 24-nov-20 En ligne 256.11$
Formation professionnelle Organisation formation 3 COVID-19 et santé psychologique au travail : un équilibre précaire 24-nov-20 En ligne 0.00$
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Service a la clientele Expér. client et soutien 3 Conférence - Service a la clientéle - En ligne 25-nov-20 En ligne 0.00$
Service a la clientele Service a la clientele 3 Conférence - Service a la clientéle - En ligne 25-nov-20 En ligne 0.00$
DSV Outils et innovations 2 Fiscalité des sociétés — Revue des concepts fondamentaux 25-nov-20 En ligne 579.78 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Excel 2010, avancé 26-nov-20 En ligne 610.00 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 5) 26-nov-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 6) 26-nov-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Estrie 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Outaouais 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Cote-Nord 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Abitibi 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Québec 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.71$
Directions régionales Dir. rég. Rive-Nord Mtl 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Saguenay - LSJ 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Rive-Nord Mtl 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Mauricie - BF 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Québec 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.71$
Direction des enquétes U9447 - Enquétes const. 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
Directions régionales Dir. rég. Rive-Nord Mtl 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 143.72$
DSV Outils et innovations 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 0.00$
RH et transformation RH et transformation 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 0.00$
DSV Outils et innovations 2 Journée des coordonnateurs - Travail et collaboration a distance 26-nov-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 7) 27-nov-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Formation sur les régimes de retraite - Niveau 1 (Module 8) 27-nov-20 En ligne 0.00$
Exploitation Exploitation 2 Microsoft 365 - Security Administrator 30-nov-20 En ligne 1,650.00 $
Exploitation Exploitation 2 Microsoft 365 - Security Administrator 30-nov-20 En ligne 1,650.00 $
Exploitation Exploitation 2 Microsoft 365 - Security Administrator 30-nov-20 En ligne 1,650.00 $
Aff. publiques & comm. Ressources documentaires 2 J'accompagne et je donne du feedback 01-déc-20 En ligne 1,552.16 $
Aff. publiques & comm. Ressources documentaires 2 J'accompagne et je donne du feedback 01-déc-20 En ligne 1,552.16 $
Systemes d'information Systémes d'information 2 Introduction to Application Pro 02-déc-20 En ligne 3,248.75$
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 02-déc-20 En ligne 194.02 $
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 3 Introduction aux biais inconscients, priviléges et inconforts dans les relations entre Autochtones et Allochtones 02-déc-20 En ligne 1,500.00 $
Audit interne et gestion Audit interne et gestion 2 Stimulez la collaboration dans votre équipe 04-déc-20 En ligne 238.43$
Exploitation Exploitation 2 Mettre en ceuvre et administrer les solutions CISCO 07-déc-20 En ligne 4,984.17 $
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Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 2 S'affirmer avec assertivité et diplomatie 08-déc-20 En ligne 494.38 $
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 2 S'affirmer avec assertivité et diplomatie 08-déc-20 En ligne 494.38 $
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 2 S'affirmer avec assertivité et diplomatie 08-déc-20 En ligne 494.38 $
Strat.& portefeuille proj Div. & innov. sociale 2 S'affirmer avec assertivité et diplomatie 08-déc-20 En ligne 494.38 $
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 Faire stratégiqguement sa marque avec authenticité 09-déc-20 En ligne 44.84 S
RH et transformation RH et transformation 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 0.00$
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Gérer des plaintes et des clients difficiles 09-déc-20 En ligne 306.60 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02 $
RH et transformation RH et transformation 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 OneNote 09-déc-20 En ligne 194.02 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Programmation avancée SQL 14-déc-20 En ligne 860.00 $
Avantages sociaux Avantages sociaux 2 Programmation avancée SQL 14-déc-20 En ligne 860.00 $
Exploitation Exploitation 2 SAPTEC Technology fundamentals for SAP S/4HANA and SAP Business Suite 14-déc-20 En ligne 4,331.66 $
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Abitibi 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mtl 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Cote-Nord 2 Programme « Inspecteur » - La prise en charge : licence de la RBQ / Loi sur le batiment 15-déc-20 En ligne 0.00$
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 Ethique et courtoisie: Se comporter en professionnelle en tout temps - En ligne 20-déc-20 En ligne 136.54 $
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 Comptabilité et normes d'exercices - En ligne 20-déc-20 En ligne 81.63$
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 L'obligation de considérer les modes de prévention des reglements des différends (PRD): qu'en est-il? 21-déc-20 En ligne 96.52 $
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 La médiation 21-déc-20 En ligne 96.52 $
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 L'obligation de confidentialité imposée a I'avocat n'est pas limitée a I'application du principe du secret professionnel - En ligne 21-déc-20 En ligne 96.52 $
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 Quand l'intelligence artificielle s'invite dans le monde juridique - En ligne 23-déc-20 En ligne 57.77$
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 Langage clair - Développer I'art de se faire comprendre - En ligne 23-déc-20 En ligne 136.53$
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 Politique et réglementation entourant la consommation de cannabis au travail - En ligne 24-déc-20 En ligne 57.77$
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 La convention d'honoraires: un outil précieux de communication 24-déc-20 En ligne 44.84 S
Strat.& portefeuille proj Sout.strat.& enc.adm. 3 Le contrat de vie commune : ce document que personne ne veut signer 24-déc-20 En ligne 54.90 $



COMMISSION . . N . . .
DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
EC

DU QUEB RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler OCTOBRE 2020 au 31 DECEMBRE 2020

Légende - Colonne « Tvpe de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COuUTSs
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

DIRECTION GENERALE SECTION




COMMISSION . . N . . .
DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
EC

DU QUEB RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler OCTOBRE 2020 au 31 DECEMBRE 2020

Légende - Colonne « Tvpe de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COuUTSs
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

DIRECTION GENERALE SECTION




COMMISSION . . N . . .
DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
EC

DU QUEB RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler OCTOBRE 2020 au 31 DECEMBRE 2020

Légende - Colonne « Tvpe de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COuUTSs
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

DIRECTION GENERALE SECTION




COMMISSION . . N . . .
DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
EC

DU QUEB RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler OCTOBRE 2020 au 31 DECEMBRE 2020

Légende - Colonne « Tvpe de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COuUTSs
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

DIRECTION GENERALE SECTION




	FORMATION_EXTERNE

