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DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ

DU QUEBEC RAPPORT TRIMESTRIEL DU 1ler JANVIER 2019 au 31 MARS 2019

Légende - Colonne « Type de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COUTS
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D’'INSCRIPTIO

DIRECTION GENERALE SECTION

Directions régionales Dir. rég. Montréal 3 ACFE - Fraud Conference 08-mars-19/Montréal 195 S
Ressources matérielles Gest. approvisionnement 2 Certification en leadership et habiletés de direction 31-janv-19 Montréal 5,818 S
Ressources humaines Ressources humaines 2 Coaching de gestionnaire 01-mars-19 Candiac 431S
Direction des enquétes U9426 - Enquétes spéc. 2 Coaching de gestionnaire 20-févr-19/ Montréal 934 $
Service a la clientele Centre d'appels Montréal 2 Coaching de gestionnaire 19-févr-19 Montréal 934 S
Ressources humaines Ressources humaines 2 Coaching de gestionnaire 05-févr-19/ Montréal 431$
Direction des enquétes U9426 - Enquétes spéc. 2 Coaching de gestionnaire 22-janv-19 Montréal 9345
Service a la clientele Centre d'appels Montréal 2 Coaching de gestionnaire 11-janv-19 Montréal 1,401S
Ressources humaines Ressources humaines 2 Coaching individuel - Réussir vos recrutements 12-mars-19 Montréal 000 $
Aux finances & aux ress Aux finances & aux ress 3 Colloque - Régime de retraite et investissement 13-févr-19 Montréal 446 S
Formation professionnelle Dév. des compétences 3 Colloque sur l'utilisation du numérique dans la formation en millieu de travail 12-mars-19 Montréal 000 S
Formation professionnelle Dév. des compétences 3 Colloque sur l'utilisation du numérique dans la formation en millieu de travail 12-mars-19 Montréal 000 S
Formation professionnelle Dév. des compétences 3 Colloque sur l'utilisation du numérique dans la formation en millieu de travail 12-mars-19 Montréal 000 S
Ressources humaines Ressources humaines 3 Comment améliorer le processus d'embauche des personnes en situation de handicap (PSH) 21-mars-19 Montréal 000 S
Opérations Opérations 2 Conférence - Contrats publics 22-janv-19|/Montréal 684 S
Ressources humaines Ressources humaines 3 Conférence - Pénurie de talents 13-mars-19 Montréal 811§
Communications Communications 3 Conférence - Pénurie de talents 13-mars-19 Montréal 8115
Communications Communications 3 Conférence - Pénurie de talents 13-mars-19 Montréal 811§
Archit., Vigie & sécur. Archit., Vigie & sécur. 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19 Montréal 402 $
Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19/ Montréal 402 S
Ressources humaines Ressources humaines 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19 Montréal 402 S
Ressources financiéres Encaissement 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19/ Montréal 402 S
Ressources humaines Paie-Rémunér.-Avant.soc. 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19 Montréal 402 S
Technologies de I'info Technologies de I'info 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19 Montréal 402 S
Solutions d'affaires Solutions d'affaires 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19/ Montréal 402 S
DTOBP Bureau de projets 3 Conférence - Protégez la santé mentale au travail 06-févr-19 Montréal 402 S
Ressources humaines Ressources humaines 3 Conférence - Santé psychologique au travail 22-janv-19/Montréal 1,259 S
Archit., Vigie & sécur. Archit., Vigie & sécur. 3 Conférence - Sécurité applicative dans le développement 13-mars-19 Montréal 943 $
Services juridiques Services juridiques 3 Conférence annuelle sur le droit du travail et de I'emploi et les droits de la personne 26-mars-19 En ligne 347 S
Services juridiques Services juridiques 3 Conférence annuelle sur le droit du travail et de I'emploi et les droits de la personne 25-mars-19 En Ligne 361S
Ressources financiéres Encaissement 3 Conférence en Droit de la construction 19-mars-19 Montréal 000 S
Vérification interne Vérification interne 3 Conférence sur la sécurité de l'information 20-mars-19 Montréal 7205
Formation professionnelle Serv. entr. & contr. fin. 2 CPA - Clinique juridique sur les contrats et regles de base de la négociation 21-janv-19 Montréal 207 S
Ressources financiéres Ressources financiéres 2 CPA - Gestionnaire de gestionnaire 19-mars-19 Montréal 216 S
Ressources financiéres Etat financier-déboursé 2 CPA - IFRS - Nouveautés, enjeux et conseils pratiques 23-janv-19 Montréal 275$
Aux finances & aux ress Aux finances & aux ress 2 CPA - Introduction a la gestion de projet AGILE 10-janv-19 Montréal 216 S
Ressources financieres Etat financier-déboursé 3 CPA - Maitre a bord en période de turbulence, le cadeau de la résilience, I'art de rebondir 14-mars-19 Brossard 216 S
Archit., Vigie & sécur. Archit., Vigie & sécur. 2 CPA - Mieux comprendre les systémes de gestion intégrés (SGI/ERP) 31-janv-19 Montréal 529 S
Solutions d'affaires Solutions d'affaires 2 CPA - Mieux comprendre les systéemes de gestion intégrés (SGI/ERP) 31-janv-19/Montréal 529S
Aux finances & aux ress Aux finances & aux ress 2 CPA - Modele d'application - Analyse financiere et de la performance 18-févr-19 Valleyfield 2755$
Formation professionnelle Serv. entr. & contr. fin. 2 CPA - Revue des concepts fondamentaux en gesiton de la performance 13-févr-19 Laval 207 S
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Formation professionnelle Serv. entr. & contr. fin. 2 CPA - Trouvez les mots justes ! Améliorez la rédaction de vos rapports et de vos communications écrites 14-mars-19 Montréal 207 $
Service a la clientele Service a la clientéle 2 Déclencher et accélérer l'innovation par le Design Thinking 17-janv-19 Montréal 1,696 S
Service aux partenaires Service aux partenaires 2 Déclencher et accélérer I'innovation par le Design Thinking 17-janv-19 Montréal 1,696 S
SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat 3 Déjeuner-Conférence - Femmes a la justice 12-mars-19 Montréal 053$
DTOBP DTOBP 2 Essentiel de OneNote (L') 31-janv-19 Montréal 3455
Services juridiques Services juridiques 2 Exigences minimales de la Loi sur les régimes complémentaires de retraite 19-févr-19 Montréal 000 S
Exploitation Exploitation 2 Exigences minimales de la Loi sur les régimes complémentaires de retraite 19-févr-19 Montréal 000 S
DSO DSO - Projet conformité 2 Exigences minimales de la Loi sur les régimes complémentaires de retraite 19-févr-19 Montréal 000 $
Service a la clientele Centre d'appels Québec 2 Exigences minimales de la Loi sur les régimes complémentaires de retraite 12-févr-19 Québec 000 $
Services juridiques Services juridiques 2 Gouvernance en protection des renseignements personnels 17-janv-19 Montréal 000 S
Juridiques et Sec. gén. Juridiques et Sec. gén. 3 Grands rendez-vous de la formation 14-févr-19 Montréal 000 $
Ressources humaines Ressources humaines 2 Habiletés politiques dans les organisations : soyez un acteur stratégique 24-janv-19 Montréal 1,834 S
Exploitation Exploitation 2 Haute disponibilité SQL Server 2016 21-janv-19 Montréal 1,857 $
Exploitation Exploitation 2 Haute disponibilité SQL Server 2016 21-janv-19 Montréal 1,857 S
Technologies de I'info Assurance qualité 2 ISTQB Test Engineering Foundation Level E-learning for ISTQB CTFL - Niveau Fondation 20-mars-19 En Ligne 300S
Solutions d'affaires Solutions d'affaires 2 ISTQB Test Engineering Foundation Level E-learning for ISTQB CTFL - Niveau Fondation 20-mars-19 En Ligne 3005
Ressources humaines Ressources humaines 2 Nouvelles tendances technologiques : I'impact sur la GRH 15-mars-19 Montréal 079 S
Ressources humaines Ressources humaines 2 Nouvelles tendances technologiques : I'impact sur la GRH 15-mars-19 Montréal 079 S
DSO DSO - Soutien et déploie. 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129$
Ressources matérielles Gestion immobiliere 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129S
Directions régionales Dir. rég. Abitibi 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129$
Service a la clientele Centre d'appels Montréal 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129§
Solutions d'affaires Solutions d'affaires 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129S
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129$
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129§
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19|Laval 129$
Aux finances & aux ress Aux finances & aux ress 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129S
Avantages sociaux Assurance-assurabilité 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129S
Technologies de I'info Planification & contréles 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129$
Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 PDGL - Module 11 - Bloc 5/Jour 2 - Je réussis les changements 22-janv-19/Laval 129§
Services juridiques Services juridiques 2 Preuve technologique 07-févr-19 Montréal 000 S
Services juridiques Services juridiques 2 Preuve technologique 07-févr-19/ Montréal 000 S
Ressources humaines Ressources humaines 2 Programme de leadership transformationnel - Développement 28-mars-19 Montréal 6,899 S
Ressources humaines Ressources humaines 2 Programme de leadership transformationnel - Développement 28-mars-19/Montréal 000 S
Ressources humaines Ressources humaines 2 Programme de leadership transformationnel - Développement 28-mars-19 Montréal 6,899 $
Services juridiques Services juridiques 2 Roéle et responsabilités du comité de retraite 21-févr-19/ Montréal 300 S
DSO DSO - Projet conformité 2 Role et responsabilités du comité de retraite 21-févr-19/ Montréal 300 S
Exploitation Exploitation 2 Role et responsabilités du comité de retraite 19-févr-19 Montréal 600 S
Service a la clientele Centre d'appels Québec 2 Role et responsabilités du comité de retraite 12-févr-19 Québec 000 S
Services juridiques Services juridiques 3 Sécurité informatique dans la pratique du droit 18-févr-19 En ligne 070 S
Directions régionales Dir. rég. Mtl Rive-Sud 2 SIMDUT 22-janv-19 En ligne 045 S
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Directions régionales Dir. rég. Montréal 3 Symposium sur la prévention de la fraude 13-mars-19 Montréal 000 S
Recherche & Documentation Ressources documentaires 3 Usage de la bibliotheque : une expérience globale (L') 22-mars-19 Montréal 000 S
Recherche & Documentation Ressources documentaires 3 Usage de la bibliotheque : une expérience globale (L') 22-mars-19/Montréal 000 S
Service a la clientéle Service a la clientéle 3 Valoriser l'intelligence collective, une clé pour le travail de demain 27-mars-19 Laval 056 $
Service a la clientele Service a la clientéle 3 Valoriser I'intelligence collective, une clé pour le travail de demain 27-mars-19|Laval 056 S
Service a la clientele Centre d'appels Montréal 3 Valoriser l'intelligence collective, une clé pour le travail de demain 27-mars-19|Laval 056 S
Service a la clientele Service a la clientéle 3 Valoriser l'intelligence collective, une clé pour le travail de demain 27-mars-19 Laval 056 S
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement 2 Visio 2010, débutant régulier 15-janv-19 Laval 000 S
DSO DSO - Projet conformité 2 Visual Basic.NET 18-févr-19 Montréal 3,125S
DSO DSO - Soutien et déploie. 2 Visual Basic.NET 18-févr-19 Montréal 3,125§
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