COMMISSION . . N ; .. P
DE LA CONSTRUCTION Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ

DU QUEBEC RAPPORT TRIMESTRIEL DU 1ler AVRIL 2019 au 30 JUIN 2019

Légende - Colonne « Type de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congres

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COUTS

FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTIO
Perfectionnement exte Coaching de gestionnaire 3 avril 2019 Montréal 934.17 S

DIRECTION GENERALE SECTION

Direction des enquétes U9426 - Enquétes spéc.

Ressources financiéres Gestion comptes-clients Perfectionnement exte CPA - Essentiel des méthodes Agiles en gestion de projets : Scrum, Kanban et Scrumban (L') 5 avril 2019 Montréal 274.85S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele SALC Mauricie Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele SALC Mauricie Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientéle Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00$
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Gestion de la m-d'oeuvre Analyse et Développement Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00$
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Accueil des personnes handicapées / ayant une limitation fonctionnelle 20 mai 2019 Québec 0.00S
Ressources matérielles Gest. approvisionnement Perfectionnement exte Adobe Acrobat 10-11, débutant régulier 21 juin 2019 Montréal 24433 S
Avantages sociaux Avantages sociaux Perfectionnement exte Assurance collective - ARASQ 7 mai 2019 Montréal 287.44 S
Exploitation Exploitation Perfectionnement exte Avaya Learning 3 juin 2019 Montréal 4,625.25 S
Recherche & Documentation Ressources documentaires Perfectionnement exte Ceinture jaune - Lean Six Sigma 25 avril 2019 Montréal 776.08 S
Directions régionales Dir. rég. Mtl Rive-Sud Perfectionnement exte Comment batir I'engagement de votre équipe 16 avril 2019 Montréal 972.415S
Ressources humaines Paie-Rémunér.-Avant.soc. Perfectionnement exte Correctiondes erreurs de paie et rembousement de salaire 10 avril 2019 Montréal 113.83 S
DSO DSO - Méth., audit, vigie Perfectionnement exte CPA - Clinique juridique sur les contrats et régles de base de la négociation 23 avril 2019 Montréal 525.00 S
Formation professionnelle Serv. entr. & contr. fin. Perfectionnement exte CPA - Fraude en entreprise : de la prévention a I'enquéte 31 mai 2019 Montréal 206.63 S
Ressources financiéres Compt.Fonds gén. admin. Perfectionnement exte CPA - Gestion de projet pour dirigeants 12 juin 2019 Montréal 216.19 S
Ressources financiéres Compt.Fonds gén. admin. Perfectionnement exte CPA - Gestion de projets pour dirigeants 12 juin 2019 Montréal 216.19S

Perfectionnement exte CPA - Implantation du co(t de revient démystifiée 26 aolit 2019 Montréal 216.19S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 11 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 11 avril 2019 Québec 0.00S
Ressources humaines Ressources humaines Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 11 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 11 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 11 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 11 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 11 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 §
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 $
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 S
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Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.05$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 $
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.05S$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.05$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 181.06 S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00S
App. conv. collectives App. conv. collectives Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 16 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00$
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Mtl Rive-Sud Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Directions régionales Dir. rég. Québec Perfectionnement exte Développer et maintenir une culture de respect : c'est I'affaire de tous! 18 avril 2019 Québec 0.00S
Ressources humaines Ressources humaines Perfectionnement exte En route vers mon premier tableau de bord RH 18 avril 2019 Montréal 517.39S
Services juridiques Services juridiques Perfectionnement exte Faillite et insolvabilité 11 juin 2019 Montréal 224.78 S
DSO DSO - Méth., audit, vigie Perfectionnement exte Faites passer vos idées plus facilement au sein de votre organisation 9 mai 2019 Québec 525.00 S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00$
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00$
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00$
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientéle Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00$
Service a la clientele SALC Saguenay Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele SALC Saguenay Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
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Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 20 mai 2019 Québec 0.00S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 21 mai 2019 Québec 408.17 S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 21 mai 2019 Québec 408.16 S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 21 mai 2019 Québec 408.16 S
Service a la clientéle Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 21 mai 2019 Québec 408.16 $
Service a la clientele SALC Saguenay Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 21 mai 2019 Québec 408.16 S
Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 21 mai 2019 Québec 408.16 $

Service a la clientele Centre d'appels Québec Perfectionnement exte Gestion des situations difficiles avec les clients 21 mai 2019 Québec 408.16 S
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