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Légende - Colonne « Type de formation »
2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congrés

COUTS
FORMATION EXTERNE
SEMINAIRE/CONGRES

TYPE DE TITRE DE DATE DE LIEU DE COouTs
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

DIRECTION GENERALE SECTION

SIEGE SOCIAL DCSO Pénal 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québ - Preuve et méthod ie des enquétes administratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes spéciales 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méth. ie des enquét inistratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes spéciales 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méthod ie des enquétes administratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Opérations tactiques Unité tactique 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méth. ie des enquét inistratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
MONTREAL Opération Ouest du Québec Insp. Nord-Est Montréal 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méthod ie des enquétes administratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes spéciales 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méth. ie des enquét inistratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes const. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québ - Preuve et méthod ie des enquétes administratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes const. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méth. ie des enquét inistratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes const. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méthod ie des enquétes administratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes const. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méth. ie des enquét inistratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes Unité-Enquétes const. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Preuve et méthod ie des enquétes administratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
MONTREAL Opération Ouest du Québec Insp. Nord-Est Montréal 2 Programme civil de formation des é del" ation publique québé - Preuve et méth. ie des enquét inistratives et pénales 04-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de I'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de 'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de I'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de 'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de I'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de 'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de I'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Technologies de 'info Assurance qualité 2 Atelier sur les techniques de contréle qualité 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Avantages sociaux Assurance-invalidité 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Formation professionnelle Rel.client. & partenaires 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Service a la clientéle Service a la clientéle 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
RIVE SUD Directions régionales Dir. rég. Mtl Rive-Sud 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 28.60$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Recherche & Documentation Ressources documentaires 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Juridiques et Sec. gén. 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL App. conv. collectives App. conv. collectives 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes U9426 - Enquétes spéc. 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Ressources humaines Ressources humaines 2 Secourisme en milieu de travail 05-juil-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Une des parties est non représentée. Comment bien gérer cette réalité? 07-juil-16 Virtuelle 55.19$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Décisions récentes sur la responsabilité des administrateurs 07-juil-16 Virtuelle 109.23$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Obligation de considérer les modes de prévention des réglements des différends (PRD) : qu'en est-il ? 07-juil-16 Virtuelle 91.41$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Maitriser son temps avec Outlook 11-juil-16 4100, rue André-Laurendeau 31043$ 49.30$
SIEGE SOCIAL Avantages sociaux Retraite et assurance-vie 2 Maitriser son temps avec Outlook 11-juil-16 4100, rue André-Laurendeau 31043 $ 14.30$
SIEGE SOCIAL Formation professionnelle Formation professionnelle 2 Gestion du temps, des activités et des priorités 14-juil-16 4100, rue André-Laurendeau 0.00$ 21.80$
SIEGE SOCIAL DCSO Livres 2 CPA - Revue des concepts fondamentaux en analyse financiére et de la performance : de I'analyse a I'information décisionnelle pour I'organisation 18-juil-16 Virtuelle 194.25$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Architecture Architecture 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services TI (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Architecture Architecture 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services TI (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services Tl (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Exploitation Exploitation 2 ITIL ® 2011 : Simulation POLESTAR sur la gestion des services TI (ITSM) 19-juil-16 1201 Crémazie 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Premiers pas de la procédure technologique : regard techno sur le nouveau Code de procédure civile 21-juil-16 Virtuelle 55.19$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Les nouveaux développements dans le secteur des contrats publics 21-juil-16 Virtuelle 91.41% 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Nouveau Code de procédure civile : pour une nouvelle culture 21-juil-16 Virtuelle 4312$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Regard neuf sur le nouveau Code de procédure civile : le point de vue de la Cour supérieure 21-juil-16 Virtuelle 55.19$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Services juridiques Services juridiques 3 Nouveau Code de procédure civile : I'exécution des jugements 21-juil-16 Virtuelle 4312$ 0.00$
SIEGE SOCIAL DCSO Livres 2 CPA - NCECF et IFRS - Principales différences et leurs incidences 08-ao0t-16 Virtuelle 194.25$ 0.00$
SIEGE SOCIAL DCSO Livres 2 CPA - NCECF et IFRS - Principales différences et leurs incidences 08-ao(it-16 Virtuelle 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL DCSO Livres 2 CPA - IFRS - Juste valeur et IFRS 13 08-ao(it-16 Virtuelle 194.25$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Avantages sociaux Assurance-assurabilité 2 Excel 2010, module 1 10-aodt-16 Virtuelle 14.94 S 0.00$
SIEGE SOCIAL Formation professionnelle Formation professionnelle 2 Excel 2010, module 3 15-aolt-16 Virtuelle 14.94$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Architecture Architecture 2 Certification for information system security professional (CISSP) 26-sept-16 1430, boul. St-Martin Oues 2,868.63 S 0.00$
SIEGE SOCIAL Vérification interne Vérification interne 3 CPA - Maitre a bord en période de turbulence, le cadeau de la résilience, I'art de rebondir 24-aolt-16 150, place Charles-Le Moyne 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Veérification interne Vérification interne 3 CPA - Maitre a bord en période de turbulence, le cadeau de la résilience, I'art de rebondir 24-a00t-16 150, place Charles-Le Moyne 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes U9447 - Enquétes const. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux 07-sept-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 14.30$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes U9426 - Enquétes spéc. 2 Programme civil de formation des é del" ation publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux 07-sept-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes U9426 - Enquétes spéc. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux 07-sept-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
MONTREAL Directions régionales Dir. rég. Montréal 2 Programme civil de formation des é del" ation publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux 07-sept-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
SIEGE SOCIAL Direction des enquétes U9426 - Enquétes spéc. 2 Programme civil de formation des é del' ation publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux 07-sept-16 8485 Christophe-Colomb 0.00$ 0.00$
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Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
RAPPORT TRIMESTRIEL DU ler JUILLET 2016 au 30 SEPTEMBRE 2016

TITRE DE

LA FORMATION

Programme civil de formation des é del' inistration publique - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux
Programme civil de formation des é del" inistration publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux
Programme civil de formation des é del' inistration publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux
Programme civil de formation des é del" inistration publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux
Programme civil de formation des é del' inistration publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux
Programme civil de formation des é del" inistration publique québé - Témoignage de I'enquéteur devant les tribunaux

PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
PDGL - Module 6 - Bloc 3/Jour 2 - Je coache et je donne du feedback a mes employés
Troubleshooting TCP/IP Networks with Wireshark

Répercussions des faibles taux d'intérét sur le paysage de la retraite

Comprendre les états financiers d'une entreprise : un complément nécessaire a sa pratique
PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
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PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
PDGL - Module 9 - Bloc 4/Jour 3 - Je gére les situations difficiles avec le personnel
Conférence Batimatech - Construction et Technologie

PDGL - Module 10 - Bloc 5/Jour 1 - Je solutionne les problémes

PDGL - Module 10 - Bloc 5/Jour 1 - Je solutionne les problémes

PDGL - Module 10 - Bloc 5/Jour 1 - Je solutionne les problémes
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PDGL - Module 10 - Bloc 5/Jour 1 - Je solutionne les problémes

PDGL - Module 10 - Bloc 5/Jour 1 - Je solutionne les problémes

PDGL - Module 10 - Bloc 5/Jour 1 - Je solutionne les problémes

Symposium - Un inspecteur général, une valeur ajoutée

Colloque - Litige civil - Assurance et cyber-risques

Conférence - Est-ce que votre message de rémunération globale passe toujours ?
Conférence - Est-ce que votre message de rémunération globale passe toujours ?
Gestion de projet : concept et savoir-faire

Gestion de projet : concept et savoir-faire

Gestion de projet : concept et savoir-faire

Gestion de projet : concept et savoir-faire
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Virtuelle
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405 Avenue Ogilvy bureau 101
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2440 Autoroute des Laurentides
2440 Autoroute des Laurentides
2440 Autoroute des Laurentides
2440 Autoroute des Laurentides
2440 Autoroute des Laurentides
2440 Autoroute des Laurentides
1001 Place Jean-Paul-Riopelle
800, rue du Square-Victoria

800, rue du Square-Victoria

800, rue du Square-Victoria
1220 Notre-Dame Ouest,

1220 Notre-Dame Ouest,

1220 Notre-Dame Ouest,

1220 Notre-Dame Ouest,

0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
4,018.38$
82.95%
13452%
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
149.48
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
747.31%
0.00$
0.00$
0.00$
675.19$
675.19%
675.20$
675.20%

CcouTS
FORMATION EXTERNE
SEMINAIRE/CONGRES
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
1430%
0.00$
1430%
0.00$
213.60%
369.28$
0.00$
0.00$
129.80%
1430%
14.30%
0.00$
0.00$
0.00$
28253 %
160.00 $
46.00 %
0.00$
0.00$
42.00%
262.05%
21.00$
0.00$
25459
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
0.00$
15.00$
0.00$



