COMMISSION = Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ
DU QUEBEC RAPPORT TRIMESTRIEL DU l1er AVRIL 2015 au 30 JUIN 2015

Légende - Colonne « Tvype de formation »

2 = Formation externe
3 = Séminaire/Congreés

4 = Formation académique

COUTS
. TITRE DE DATE DE LIEU DE
REGION DIRECTION GENERALE SECTION COUTS D'INSCRIPTION FORMATION EXTERNE
FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION SEMINAIRE/CONGRES

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Bur.réexamen décisions-AS PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Compt.Fonds gén. admin. PDGL - Phase 2 / Aprées-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Encaissement PDGL - Phase 2 / Apres-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Assurance maladie PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Gestion immobiliére PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Gest. approvisionnement PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

ESTRIE Opérations Adm. Estrie PDGL - Phase 2 / Apres-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Gest. approvisionnement PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

MAURICIE - BOIS-FRANCS Opérations Adm. Mauricie PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Formation professionnelle PDGL - Phase 2 / Aprés-COSE 2015-04-01 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Dév. des compétences objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Analyse et Développement objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Assurance maladie objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

QUEBEC Opérations Insp. Québec objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 3 - Bloc 2/Jour 1 - Je cible mes

QUEBEC SALC et Développement Centre d'appels Québec objectifs et ma contribution aux résultats 2015-04-02 Laval 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Assurance qualité Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Assurance qualité Introduction & la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Assurance qualité Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $




SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction & la rédaction technique 2015-04-03 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-03 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction & la rédaction technique 2015-04-03 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL SALC et Développement SALC et Développement Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 Virtuelle 11,50 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 \Virtuelle 11,50 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 \Virtuelle 11,50 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 |Virtuelle 11,50 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 |Virtuelle 11,50 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 \Virtuelle 11,50 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Juridigues et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 \Virtuelle 11,50 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 |Virtuelle 11,50 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 |Virtuelle 11,50 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 \Virtuelle 11,50 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Le code déontologie des avocats fait peau neuve 2015-04-09 \Virtuelle 11,50 $ 0,00 %
Gagner en performance a travers le décodage des
COTE-NORD Opérations Adm. Cdte-Nord personnalités | 2015-04-14 |Québec 845,07 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Direction générale Paie-Rémunér.-Avant.soc. Notions fondamentales de la paie | 2015-04-16 Laval 0,00 $ 0,00 $
Revue des concepts fondamentaux en gestion de
SIEGE SOCIAL Opérations Opérations-Est du Québec projets 2015-04-21 |Québec 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Dév. des compétences Salon conférence MCEE 2015-04-22 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Encaissement Maximisez votre influence 2015-04-22 Laval 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Architec., vigie & sécur. Ecrire efficacement 2015-04-23 |Montréal 305,45 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Architec., vigie & sécur. Ecrire efficacement 2015-04-23 |Montréal 305,45 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Architec., vigie & sécur. Ecrire efficacement 2015-04-23 |Montréal 305,45 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Gestion comptes-clients Excel 2010, intermédiaire 2015-04-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Etat financier-déboursé Excel 2010, intermédiaire 2015-04-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Assurance qualité Introduction a la rédaction technique 2015-04-28 |8485 Christophe-Colomb 425,41 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-28 8485 Christophe-Colomb 425,41 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Assurance qualité Introduction a la rédaction technique 2015-04-28 8485 Christophe-Colomb 425,41 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-28 |8485 Christophe-Colomb 425,41 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-04-28 8485 Christophe-Colomb 425,40 $ 0,00 $
La révision des processus administratifs. Pourquoi
SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines et surtout comment? 2015-04-29 |Montréal 0,00 $ 143,72 $
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon
SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Dév. des compétences temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon
SIEGE SOCIAL SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je géere mon
SIEGE SOCIAL Opérations Opérations-Est du Québec temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon
SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique - Québec temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %




PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Analyse et Développement temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Assurance maladie temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Assurance-invalidité temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

QUEBEC Opérations Insp. Québec temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Communications temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 4 - Bloc 2/Jour 2 - Je gére mon

QUEBEC SALC et Développement Centre d'appels Québec temps et mes priorités 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. App. conv. collectives son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

COTE-NORD Opérations Adm. Céte-Nord son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Service a la clientele son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Opérations Opération Ouest du Québec son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

BAS-SAINT-LAURENT/GASPESIE Opérations Adm. Bas St-Laurent son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

MONTREAL Opérations Adm. Montréal son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

QUEBEC Opérations Adm. Québec son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

MONTREAL Opérations Adm. Montréal son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines son équipe 2015-04-29 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Bureau de projets son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Ressources matérielles son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Architec., vigie & sécur. son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Formation professionnelle son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Gestion de la m.oeuvre son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 % 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Avantages sociaux son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

MONTREAL Opérations Adm. Montréal son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Opérations DCSO son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SIEGE SOCIAL Opérations Opérations tactiques son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 2 - Le Manager : La mobilisation de

SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay son équipe 2015-04-30 Laval 0,00 $ 0,00 $
ITIL 2011 : Intermédiare - Offres et accords de

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation services (SOA) Parcours par aptitudes 2015-05-04 |Montréal 2 868,63 % 0,00 %
ITIL 2011 : Intermédiare - Offres et accords de

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation services (SOA) Parcours par aptitudes 2015-05-04 Montréal 2 868,62 % 0,00 %

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation Concepts et technologies objet 2015-05-04 |Montréal 799,08 $ 0,00 $
Programmation avancée C# : LINQ, collections et

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation génériques 2015-05-05 |Montréal 862,31 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique Outlook 2007, débutant régulier 2015-05-06 |Montréal 0,00 $ 0,00 %




SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique Outlook 2007, débutant régulier 2015-05-06 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique Outlook 2007, débutant régulier 2015-05-06 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique Outlook 2007, débutant régulier 2015-05-06 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique Outlook 2007, débutant régulier 2015-05-06 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique Outlook 2007, débutant régulier 2015-05-06 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Opérations Unité tactique Outlook 2007, débutant régulier 2015-05-06 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
Principaux stratagémes de la fraude en entreprise
SIEGE SOCIAL Opérations Livres et formation et dans les états financiers 2015-05-06 Québec 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Ressources documentaires Introduction & la rédaction technique 2015-05-06 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Assurance qualité Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction & la rédaction technique 2015-05-06 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Assurance qualité Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Solution d'affaires Introduction a la rédaction technique 2015-05-06 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
COTE-NORD Opérations Adm. Cdte-Nord Développer son intelligence émotionnelle 2015-05-06 |Montréal 845,07 $ 0,00 $
Mobilité et infonuagique : Enjeux pour la sécurité
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Architec., vigie & sécur. de l'information 2015-05-08 |Montréal 251,22 $ 0,00 $
Mobilité et infonuagique : Enjeux pour la securité
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Architec., vigie & sécur. de l'information 2015-05-08 |Montréal 251,22 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 % 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Adm. Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $




MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Adm. Montréal Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Chantier et pénal Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations DCSO Formation DPCP 2015-05-12 Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Dév.et contrble Formation DPCP 2015-05-12 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
Art de l'assertivité : communiquer avec impact et
SIEGE SOCIAL Direction générale Vérification interne diplomatie 2015-05-13 |Montréal 916,35 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 % 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Opérations Chantier et pénal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Chantier et pénal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Chantier et pénal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Chantier et pénal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Opérations Opérations tactiques Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Adm. Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $




MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal Formation DPCP 2015-05-13 Montréal 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Formation professionnelle Formation DPCP 2015-05-13 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Gest. approvisionnement Maximiser les revenus de tous les espaces locatifs 2015-05-14 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
OUTAOUAIS Opérations Adm. Outaouais Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
OUTAOUAIS Opérations Adm. Outaouais Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
QUEBEC Opérations Insp. Québec Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 %
MAURICIE - BOIS-FRANCS Opérations Adm. Mauricie Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
QUEBEC Opérations Insp. Québec Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Livres et formation Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Chantier et pénal Techniques d'entrevue et de perception 2015-05-14 |8485 Christophe-Colomb 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Serv. entr. & contr. fin. Les outils de la négociation gagnant-gagnant 2015-05-21 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
QUEBEC Opérations Insp. Québec La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
QUEBEC Opérations Insp. Québec La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal La prescription 2015-05-25 1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 $
MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 $
SIEGE SOCIAL Opérations Chantier et pénal La prescription 2015-05-25 |1100 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son
SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. App. conv. collectives leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son
COTE-NORD Opérations Adm. Cdte-Nord leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son
SIEGE SOCIAL Opérations Opération Ouest du Québec leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son
BAS-SAINT-LAURENT/GASPESIE Opérations Adm. Bas St-Laurent leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 %




PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le

manager : son

MONTREAL Opérations Insp. Sud-Ouest Montréal leadership auprées de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

MONTREAL Opérations Adm. Montréal leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

QUEBEC Opérations Adm. Québec leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

MONTREAL Opérations Adm. Montréal leadership auprés de son équipe 2015-05-26 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Bureau de projets leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Juridiques et Sec. gén. Services juridiques leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Ressources matérielles leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

MONTREAL Opérations Adm. Montréal leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Architec., vigie & sécur. leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Formation professionnelle leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Gestion de la m.oeuvre leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Avantages sociaux leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Recherche & Documentation leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

MONTREAL Opérations Adm. Montréal leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Opérations DCSO leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Ressources financieres leadership auprées de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - 2e niveau / Module 3 — Le manager : son

SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay leadership auprés de son équipe 2015-05-27 Laval 0,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation Sécurité des systémes d'information 2015-06-02 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
Collogue annuel de I'Association des directeurs de

SIEGE SOCIAL Direction générale Direction générale police du Québec 2015-06-02 Gatineau 600,00 $ 0,00 %

SIEGE SOCIAL Opérations Livres et formation Role conseil : un partenaire d'influence 2015-06-02 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
Colloque annuel de I'Association des directeurs de

SIEGE SOCIAL Opérations DCSO police du Québec 2015-06-02 Gatineau 600,00 $ 0,00 $

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Serv. entr. & contr. fin. Gestion du temps, des activités et des priorités 2015-06-04 |Montréal 0,00 $ 0,00 %

SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines ler Sommet des DRH 2015-06-09 |Montréal 0,00 $ 532,36 $

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Fonds spéc. indemnisation Conférence nationale du crédit 2015-06-09 |Québec 0,00 $ 684,10 $
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je méene des

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Dév. des compétences rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je méne des

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je mene des

MONTREAL Opérations Insp. Nord-Est Montréal rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je méne des

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Analyse et Développement rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je méene des

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je méne des

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Perfo. org. & plan. strat rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je mene des

SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je méne des

SIEGE SOCIAL Direction générale Ressources humaines rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je méene des

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Assurance-invalidité rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je mene des

QUEBEC Opérations Insp. Québec rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL - Module 5 - Bloc 3/Jour 1 - Je mene des

QUEBEC SALC et Développement Centre d'appels Québec rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 %




- Moadule 5 - bloC our 1 - Je mene aes

SIEGE SOCIAL Opérations Opération Ouest du Québec rencontres efficaces 2015-06-11 Laval 0,00 $ 0,00 %
Nouveautés, enjeux et conseils pratiques en

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Ressources financieres gestion des ressources humaines 2015-06-11 |Montréal 0,00 $ 0,00 $
Nouveautés, enjeux et conseils pratiques en

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Encaissement gestion des ressources humaines 2015-06-11 Montréal 0,00 $ 0,00 $
Nouveautés, enjeux et conseils pratiques en

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Compt.Fonds gén. admin. gestion des ressources humaines 2015-06-11 |Montréal 0,00 $ 0,00 %
Programme « Préposé aux renseignements » -

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Service a la clientele Renouvellement de certificat de compétence 2015-06-16 |1200 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
Programme « Préposé aux renseignements » -

QUEBEC SALC et Développement Centre d'appels Québec Renouvellement de certificat de compétence 2015-06-16 |1200 Crémazie 0,00 $ 0,00 $
Programme « Préposé aux renseignements » -

QUEBEC SALC et Développement Centre d'appels Québec Renouvellement de certificat de compétence 2015-06-16 1200 Crémazie 0,00 $ 0,00 $
Programme « Préposé aux renseignements » -

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Centre d'appels Montréal Renouvellement de certificat de compétence 2015-06-16 |1200 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
Programme « Préposé aux renseignements » -

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Centre d'appels Montréal Renouvellement de certificat de compétence 2015-06-16 |1200 Crémazie 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

MONTREAL Opérations Adm. Montréal processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

COTE-NORD Opérations Adm. Cdte-Nord processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Service a la clientele processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL Opérations Opération Ouest du Québec processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

BAS-SAINT-LAURENT/GASPESIE Opérations Adm. Bas St-Laurent processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

MONTREAL Opérations Adm. Montréal processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

QUEBEC Opérations Adm. Québec processus de décision, un outil indispensable 2015-06-17 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Ressources matérielles processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Formation professionnelle processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Gestion de la m.oeuvre processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL Service aux partenaires Avantages sociaux processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL SALC et Développement Recherche & Documentation processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

MONTREAL Opérations Adm. Montréal processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 $
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Ressources financieres processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SIEGE SOCIAL Aux finances & aux ress Exploitation processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 $ 0,00 %
PDGL 2e niveau / Module 4 — Le manager : le

SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN Opérations Adm. Saguenay processus de décision, un outil indispensable 2015-06-18 Laval 0,00 % 0,00 %
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