Tableau C 33

Salaire horaire moyen des salariés par secteur et par statut professionnell, 2015-2024

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Salaire |Variation
Ensemble des salariés 39,45 $/40,73 $|41,21 $|42,10 $|42,85 $(43,50 $|44,14 $(45,39 $/46,82 $|48,40$| 3,4 %

Par secteur
Génie civil et voirie 43,65 $|44,84 $145,26 $|46,77 $|47,53 $|48,09 $(49,09$|50,584$|52,07¢$]53,55% 2,8 %

Industriel 45,19 $|48,20 $| 48,41 $| 48,71 $| 49,39 $(50,14 $| 52,34 $| 53,65 $|54,55$]56,28%| 3,2 %

Institutionnel et commercial | 39,01 $]|40,09 $|40,72 $|41,56 $|42,41 $(43,41 $|44,03$|45,22¢$(46,35%$|47,78%$( 3,1 %

Résidentiel 34,36 $| 35,17 $| 35,78 $(36,51 $|36,94$|37,514$(37,74$)|38,82$|40,25%$]41,42%$| 2,9 %
Par statut

Apprenti 30,65%$(|31,30%$)31,52$(32,22$|32,91$|33,59¢%$]|34,07$|35009%$|36,37%$]37,83%$| 4,0 %

Compagnon 42,95 $|44,25$|44,84$|45954$(47,08%$|47,87 $|48,68 $(50,21 $|51,49$]152,94%( 2,8 %

Occupation 38,99 $139,98$|40,354$(41,50%$]|42,12$|42,72$(43,64$|45,10$|46,71$]47,97¢$| 2,7 %

1. Salaire horaire moyen incluant les indemnités de congés, les primes et le temps supplémentaire.

Source : CCQ, avril 2025.




