
Tableau C 15

Bas-Saint- Saguenay– Mauricie– Grand Abitibi- Baie- Côte- Total 2 Part effectuée 

Laurent– Lac- Bois- Montréal1 Témis- James Nord région de dans la région 

Gaspésie Saint-Jean Francs camingue domicile de domicile

Bas-Saint-Laurent–Gaspésie 4 277 34 190 31 15 320 37 23 69 529 5 605 76,3 %

Saguenay–Lac-Saint-Jean 35 5 148 158 64 27 379 74 119 342 466 6 895 74,7 %

Québec 249 129 26 406 383 136 1 917 204 53 167 614 30 551 86,4 %

Mauricie–Bois-Francs 20 51 353 7 739 191 1 574 100 42 137 183 10 503 73,7 %

Estrie 15 11 81 141 5 304 650 25 26 23 34 6 361 83,4 %

Grand Montréal1 64 63 342 304 429 102 828 266 139 159 269 105 562 97,4 %

Outaouais 2 2 18 7 4 329 5 374 41 44 18 5 957 90,2 %

Abitibi-Témiscamingue 1 6 6 1 2 42 15 2 525 108 19 2 748 91,9 %

Baie-James 0 1 0 0 0 0 0 3 98 0 104 94,8 %

Côte-Nord 20 26 34 6 3 71 5 9 42 2 400 2 631 91,2 %

Extérieur 3 0 9 0 0 62 188 1 0 8 275 -

Total région de travail 4 685 5 472 27 598 8 676 6 111 108 172 6 287 2 982 1 189 4 539 177 192

Part des salariés domiciliés dans la région 91,3 % 94,1 % 95,7 % 89,2 % 86,8 % 95,1 % 85,5 % 84,7 % 8,3 % 52,9 %

1. Inclut les régions de l'Île de Montréal, de la Montérégie et de Laval–Laurentides–Lanaudière.
2. Le total comprend les heures non identifiées à une région de travail.

Source : CCQ, avril 2020.

Nombre d'heures travaillées par les salariés selon la région de domicile et de travail, 2019
(en milliers)
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