COMMISSION
DE LA CONSTRUCTION
DU QUEBEC

LES FEMMES DANS LA CONSTRUCTION
- PORTRAIT STATISTIQUE

La Commission de la construction du Québec (CCQ) a le mandat d’élaborer des mesures
visant & augmenter le nombre de femmes dans l'industrie de la construction en favorisant
lacces et le maintien en emploi.

En 2015, la CCQ et ses partenaires ont adopté le PAEF 2015-2024, une nouvelle mouture
de mesures visant a accroitre significativement le nombre et la proportion de femmes
exercant un métier ou une occupation sur les chantiers assujettis a la Loi R-20. Au moyen
des principaux indicateurs du parcours des femmes, le présent document brosse le
portrait statistique 2021 de celles-ci dans la construction.

FAITS SAILLANTS POUR 2021

® La part des femmes actives a franchi la barre des 3 % : 6 234 femmes ont été présentes
sur les chantiers en 2021, soit 1 361 femmes de plus qu’en 2020, le plus fort gain jamais
atteint. Elles représentent ainsi 3,27 % de la main-d’ceuvre active totale.

® Presde 15 % des entreprises embauchent au moins une femme : 3 903 entreprises ont
embauché des femmes, ce qui est un ajout de 592 entreprises par rapport a 2020, le
gain le plus important enregistré jusqu’a présent.

® Prés de 9 % des entrées dans lindustrie ont été des femmes : un nombre record de
1 933 femmes ont intégré, pour la premiére fois, lindustrie de la construction assujettie.
Cest 670 femmes de plus qu’en 2020. Celles-ci sont davantage entrées par bassin,
alors qu’environ 17 % des femmes ayant intégré l'industrie étaient diplomées.

® La moyenne d’heures travaillées par les femmes a augmenté en 2021, et cela, pour
tous les statuts professionnels. Sans égard au statut professionnel, elles travaillent
léquivalent de 74 % de la moyenne des heures des hommes. Ce pourcentage se hisse
a 93 % pour les femmes ayant le statut de compagnon.

® |e maintien des femmes dans lindustrie de la construction est plus difficile que celui
des hommes : 53 % des femmes entrées comme apprenties ou occupations ont quitté
lindustrie aprés 5 ans, tandis les hommes quittent beaucoup moins (32 %).




FEMMES ACTIVES

SURLES CHANTIERS

184 203 (96,73 %)

Hommes
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i I 6 234 (3,27 %)
emmes
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@® Nombre de femmes
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Augmentation du nombre de femmes actives a 6 234, soit 1 361 de plus qu’en 2020. Elles représentent 3,27 %
de la main-d’oeuvre totale, une hausse de 0,54 point de pourcentage.
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ENTREPRISES EMBAUCHANT
DES FEMMES

Nombre total d’entreprises _ 26574
25909

Nombre d’entreprises 3903 (14,69 %)
embauchant des femmes 3311 (12,78 %) ® 2020 @ 2021

@® Nombre d’entreprises embauchant des femmes
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Augmentation du nombre d’entreprises embauchant des femmes a 3 903, soit 592 de plus qu’en 2020. Elles représentent
14,69 % des entreprises dans lindustrie, une hausse de 1,91 point de pourcentage.
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ENTREES DANS L'INDUSTRIE
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Augmentation du nombre de femmes entrées dans lindustrie a 1 933, soit 670 de plus qu’en 2020.
Elles représentent 8,93 % des entrées totales dans l'industrie, une hausse de 0,42 point de pourcentage.
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ENTREES DE DIPLOMEES
DANS L'INDUSTRIE

4 482 (93,32 %)

3225 (94,22 %)

Hommes

321 (6,68 %)
Femmes 198 (5,78 %) ® 2020 ® 2021

® Femmesdiplomées
@® Femmes nondiplémées
— Partdes femmes diplomées - Axe de droite
== == Partdes hommesdiplomés - Axe de droite
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Augmentation du nombre de femmes dipldmées entrant dans lindustrie & 321, soit 123 de plus qu’en 2020.
Elles représentent 6,68 % des entrées de diplomés, une hausse de 0,90 point de pourcentage. En 2021, 16,61%
des femmes sont entrées dipdmées, alors que 22,75% des hommes ont intégré l'industrie avec un diplome.
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MOYENNE D’'HEURES
TRAVAILLEES

MOYENNE D’'HEURES TRAVAILLEES, SELON LE SEXE ET LE STATUT ® Femmes @ Hommes

zé%gzj 1021 3 10961177 926 1039 ;2££H

929 919
278 824 3 859
675 709 766
6'32 si i ! |
Apprenti  Compagnon  Occupation Total Apprenti  Compagnon  Occupation Total
< ® Femmes
HEURES MOYENNES TRAVAILLEES TOTALES, ® Hommes
SELON LE SEXE — % de lamoyenne des hommes - Axe de droite
Y
1200 100,0 %
90,0%
1000
80,0%
70,0%
800 8
(<]
60,0 %
600 50,0%
40,0%
400 o
8 _ g 2 30,0%
© & ©
20,0%
200
10,0%
0,0%
~ o — [sp] o ~ » o Ll
[e2] o o o o o o (] N
(2] o o o o o o o o
L N N N N N N N N

Augmentation de la moyenne des heures travaillées par les femmes a 766, soit 90 heures de plus qu’en 2020.
Elle travaillent 'équivalent de 74 % de la moyenne des hommes, une hausse de 0,16 point de pourcentage. La situation
varie en fonction du statut, et les salariées ayant le statut de compagnon ont une moyenne d’heures beaucoup plus pres
de celle des salariés masculins, effectuant 'équivalent de 93% de la moyenne des hommes.
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MAIN-D'CEUVRE PAR STATUT

MAIN-D'CEUVRE PAR STATUT ® Apprenti @ Compagnon ® Occupation
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Les femmes sont davantage des apprenties (61 %), alors que les hommes sont majoritairement compagnons (53 %).
Le nombre de femmes parvenant au statut de compagnon a augmenté de 16 % entre 2020 et 2021,
franchissant ainsi la barre des 1 000 femmes compagnons.
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LES METIERS

LES PLUS POPULAIRES

LES 10 METIERS OU OCCUPATIONS COMPTANT LE PLUS DE FEMMES

2021, travailleuses et part des travailleuses

Métier / Occupation

Nombre de travailleuses

Part du total des travailleuses (%)

Peintre 1522 24,4 %
Charpentiére-menuisiére 1168 18,7 %
Manceuvre 1122 18,0 %
Electricienne 489 7,8%
Platriére 361 5,8 %
Carreleuse 252 4,0%
Arpenteuse 126 2,0%
Tuyauteuse 112 1,8 %
Couvreuse 106 1,7 %
Ferblantiére 105 1,7 %

Total de travailleuses pour ces 10 métiers et occupations 5363 86,0 %

Total de travailleuses pour 'ensemble des métiers et occupations 6234 100,0 %

Source: Commission de la construction du Québec, 2022

LES 10 METIERS OU OCCUPATIONS COMPTANT LE PLUS D’'HOMMES

2021, travailleurs et part des travailleurs

Métier / Occupation

Nombre de travailleurs

Part du total des travailleurs (%)

Charpentier-menuisier 53 089 28,8 %
Manoeuvre 22 846 12,4 %
Electricien 20081 10,9 %
Tuyauteur 10292 5,6 %
Opérateur de pelles 8 841 4,8%
Opérateur déquipement lourd 6 590 3,6 %
Couvreur 6169 3,3%
Briqueleur-macon 5246 2,8%
Peintre 5121 2,8%
Ferblantier 5000 2,7%

Total de travailleurs pour ces 10 métiers et occupations 143 275 77,8 %

Total de travailleurs pour lensemble des métiers et occupations 184203 100,0 %

Source: Commission de la construction du Québec, 2022
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RECRUTEMENT

SOURCES DE RECRUTEMENT ® Femmes @ Hommes
76%
72%
21%
17%
N S — —
Salarié connu Réseau personnel Autre CCQréférence salarié  Titulaire de permis

Les employeurs doivent indiquer leur source de recrutement lorsqu’ils transmettent un avis d’embauche.
Les embauches, autant pour les hommes (93 %) que les femmes (93 %), sont effectuées en grande majorité dans
le réseau de lemployeur’ (salarié connu et réseau personnel). Les listes de référence fournies par la CCQ
via le Carnet référence construction aident au recrutement des femmes dans lindustrie.

"1l est & noter que certains employeurs pourraient se servir du systéme de déclaration des sources d’embauches de facon inadéquates. Lembauche directe est le type d’embauche
« par défaut » dans le systeme; il faut le changer lorsque la source est différente — ce qui pourrait ne pas étre fait systématiquement.
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TAUX D’ABANDONS

TAUX D'ABANDON DES APPRENTIS ET DES OCCUPATIONS
SELON LE SEXE, COHORTES 1997 A 2016 ® Femmes @ Hommes

53%
Aprés 1 an dans lindustrie, le taux d’abandon est

32% de 21 % pour les femmes, alors qu’il est de 14 % pour
les hommes. Aprés 5 ans, 'écart se creuse et il s’éléve

21% a 53 % pour les femmes, comparativement a 32 %
14% pour les hommes. Les diplémés ont, autant pour
- - les femmes que les hommes, systématiquement des
taux d’abandon moins élevés que les non diplomés.
Aprés 1an Aprés 5ans

TAUX D'’ABANDON DES APPRENTIS ET DES OCCUPATIONS SELON LE SEXE

Cohorte 1997 a 2016, taux d’abandon des salariées et des salariés

Taux d’abandon aprés

1an 2 ans 3ans 4 ans 5ans
Femmes
Apprentie 20% 33% 41 % 46 % 51 %
Non diplomée 25% 39% 47 % 53 % 59 %
Diplémée 15% 26 % 33% 38 % 43 %
Occupation 25% 37 % 45% 51 % 57 %
Total 21% 34% 42 % 48 % 53 %
Hommes
Apprenti 12% 20 % 24 % 28 % 30%
Non diplomé 16 % 25% 30 % 34 % 37 %
Diplomé 8% 14 % 17 % 21% 23%
Occupation 18 % 26 % 32% 36 % 39 %
Total 14 % 21% 26 % 29% 32%
Ecart' Femmes - Hommes
Apprenti 8% 14 % 17 % 19% 21 %
Non diplomé 9% 14 % 17 % 20 % 22 %
Diplomé 7% 12 % 15 % 18 % 20 %
Occupation 6 % 1% 14 % 16 % 18 %
Total 8% 13% 16 % 18 % 20%

' Ecart en points de pourcentage

Source: Commission de la construction du Québec, 2022

Un abandon est défini comme le fait d’un individu qui ne rapporte plus aucune heure de travail comme salarié a la CCQ,
que ce soit dans son métier d’origine ou un autre et quel que soit son statut (apprenti, compagnon, occupation).

Le taux d’abandon est calculé pour tous les nouveaux admis, de chacune des cohortes, un an et cing ans aprés leur entrée
initiale dans lindustrie de la construction. Cet intervalle fait en sorte que la derniére cohorte étudiée est celle de 2016,

les cohortes suivantes n'ayant pas encore atteint cing années complétes d’activité.
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ANNEXE STATISTIQUES

DE LA CONSTRUCTION

COMMISSION Les tableaux sont disponibles sur le site de la CCQ
“’ DU QUEBEC https:/www.ccq.org/fr-CA/Pied-de-page/statistiques/statistiques-annuelles



NOMBRE DE FEMMES SELON LE METIER ET L'OCCUPATION', 2012-2021

Métier/occupation 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

App. Comp. Total
Briqueteur-magon 26 23 23 23 19 27 24 31 34 49 10 59
Calorifugeur 45 50 51 50 57 61 67 80 83 66 38 104
Carreleur 62 79 85 100 99 131 134 167 185 200 52 252
Charpentier-menuisier 315 298 313 325 360 517 646 766 868 1 064 104 1168
Chaudronnier 9 14 14 10 11 13 14 10 11 X X 11
Cimentier-applicateur 28 27 24 22 31 31 39 56 57 77 13 90
Couvreur 32 25 27 31 33 45 51 63 80 93 13 106
Electricien 188 189 195 193 208 246 273 341 397 362 127 489
Ferblantier 45 53 50 43 42 48 62 75 86 76 29 105
Ferrailleur 15 11 8 8 7 7 8 13 18 8 9 17
Frigoriste 7 11 9 13 11 11 15 20 16 X X 28
Grutier 7 12 12 12 12 14 14 17 19 7 15 22
Mécanicien d'ascenseur 11 10 12 14 18 17 16 20 26 21 10 31
Mécanicien de chantier 6 X X X X X X X X X X 6
Mécanicien de machines lourdes X X X X X X X X X X X X
Mécanicien en protection-incendie X X X X X X 7 10 12 X X 18
Monteur-assembleur 26 22 22 19 22 25 34 35 33 28 14 42
Monteur-mécanicien (vitrier) 8 7 10 9 12 19 18 24 23 X X 30
Opérateur de pelles 29 30 31 30 38 34 50 55 56 31 38 69
Opérateur d'équipement lourd 44 46 49 45 43 58 68 73 81 46 40 86
Peintre 563 603 626 650 729 825 907 1139 1260 1129 393 1522
Platrier 123 131 129 135 131 149 179 216 262 302 59 361
Poseur de revétements souples 17 23 22 19 24 34 38 46 49 57 8 65
Poseur de systémes intérieurs 30 32 29 32 29 28 28 36 52 38 10 48
Tuyauteur 45 49 49 46 50 59 78 87 90 87 25 112
Total des métiers 1 685 1751 1 800 1837 1991 2 407 2771 3383 3802 3817 1025 4842
Boutefeu et foreur 8 7 X X X X X X 7 7
Manceuvre 318 311 299 315 363 430 585 730 848 1122
Main-d'ceuvre de lignes 9 14 15 13 12 21 19 25 17 23
Soudeur 13 12 X X X X X X 19 26
Autres occupations 158 136 126 110 124 148 161 171 180 214
Total des occupations 506 480 456 452 512 615 782 949 1071 1392
Total des salariées 2191 2231 2 256 2 289 2 503 3 022 3 553 4 332 4873] 3817 1025 6 234

1. Certaines données ont été supprimées et remplacées par le symbole « x » pour des raisons de protection des renseignements personnels.
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NOMBRE DE SALARIEES PAR STATUT PROFESSIONNEL SELON LE METIER ET L'OCCUPATION', 2021

Mati " Femmes Hommes Total
etier ou occupation Apprenti  Compagnon Total Apprenti Compagnon Total Apprenti  Compagnon Total

Brigueteur-macon / Brigueteuse-magonne 49 10 59 1934 3312 5 246 1983 3322 5 305
Calorifugeur / Calorifugeuse 66 38 104 286 763 1 049 352 801 1153
Carreleur / Carreleuse 200 52 252 1182 1393 2575 1382 1445 2 827
Charpentier-menuisier / Charpentiére-menuisiére 1 064 104 1168 23 540 29 549 53 089 24 604 29 653 54 257
Chaudronnier / Chaudronniére X X 11 92 554 646 96 561 657
Cimentier-applicateur / Cimentiére-applicatrice 77 13 90 1539 2 087 3626 1616 2 100 3716
Couvreur / Couvreuse 93 13 106 2900 3269 6 169 2 993 3282 6 275
Electricien / Electricienne 362 127 489 6 425 13 656 20 081 6 787 13 783 20 570
Ferblantier / Ferblantiére 76 29 105 1755 3 245 5 000 1831 3274 5105
Ferrailleur / Ferrailleuse 8 9 17 610 1382 1992 618 1391 2 009
Frigoriste X X 28 1 659 2934 4 593 1682 2 939 4621
Grutier / Grutiére 7 15 22 285 1 584 1 869 292 1 599 1891
Mécanicien / Mécanicienne d’ascenseur 21 10 31 373 855 1228 394 865 1259
Mécanicien industriel / Mécanicienne industrielle de chantier X X X 216 741 957 221 742 963
Mécanicien / Mécanicienne de machines lourdes X X X 67 326 393 68 326 394
Mécanicien / Mécanicienne en protection-incendie X X 18 651 932 1 583 668 933 1 601
Monteur-assembleur / Monteuse-assembleuse 28 14 42 845 2 504 3 349 873 2518 3391
Monteur-mécanicien (vitrier) / Monteuse-mécanicienne (vitriere) X X 30 1113 1 607 2720 1139 1611 2 750
Opérateur / Opératrice de pelles 31 38 69 1534 7 307 8 841 1 565 7 345 8910
Opérateur / Opératrice d’équipement lourd 46 40 86 1348 5242 6 590 1394 5282 6 676
Peintre 1129 393 1522 1903 3218 5121 3032 3611 6 643
Platrier / Platriere 302 59 361 1461 1945 3 406 1763 2 004 3767
Poseur / Poseuse de revétements souples 57 8 65 385 796 1181 442 804 1246
Poseur / Poseuse de systémes intérieurs 38 10 48 1107 1 829 2 936 1 145 1839 2 984
Tuyauteur / Tuyauteuse 87 25 112 3190 7 102 10 292 3277 7127 10 404
Total des métiers 3817 1025 4 842 56 400 98 132 154 532 60 217 99 157 159 374
Boutefeu-foreur / Boutefeu-foreuse 7 632 639
Manceuvre 1122 22 846 23 968
Main-d'ceuvre de lignes 23 2 250 2273
Soudeur / Soudeuse 26 953 979
Arpenteur / Arpenteuse 126 1291 1417
Scaphandrier (plongeur professionnel) / Scaphandriére (plongeuse professionnelle) X 161 166
Autres occupations X 1538 1621
Total des occupations 1392 29 671 31 063
Total 6 234 184 203 190 437

1. Certaines données ont ete supprimees et remplacees par le symbole « x » pour des raisons de protection des renseignements personnels.

Source : CCQ, avril 2022
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PART DES FEMMES ACTIVES PAR STATUT SELON LE METIER ET L'OCCUPATION', 2021

Métier ou occupation Femmes Part des femmes
Apprenti Compagnon Total Apprenti  Compagnon Total

Briqueteur-macgon / Briqueteuse-macgonne 49 10 59 2,5% 0,3% 1,1%
Calorifugeur / Calorifugeuse 66 38 104 18,8% 4,7% 9,0%
Carreleur / Carreleuse 200 52 252 14,5% 3,6% 8,9%
Charpentier-menuisier / Charpentiére-menuisiére 1 064 104 1168 4,3% 0,4% 2,2%
Chaudronnier / Chaudronniére X X 11 4,2% 1,2% 1,7%
Cimentier-applicateur / Cimentiére-applicatrice 77 13 90 4,8% 0,6% 2,4%
Couvreur / Couvreuse 93 13 106 3,1% 0,4% 1,7%
Electricien / Electricienne 362 127 489 5,3% 0,9% 2,4%
Ferblantier / Ferblantiére 76 29 105 4,2% 0,9% 2,1%
Ferrailleur / Ferrailleuse 8 9 17 1,3% 0,6% 0,8%
Frigoriste X X 28 1,4% 0,2% 0,6%
Grutier / Grutiére 7 15 22 2,4% 0,9% 1,2%
Mécanicien / Mécanicienne d’ascenseur 21 10 31 5,3% 1,2% 2,5%
Mécanicien industriel / Mécanicienne industrielle de chantier X X X 2,3% 0,1% 0,6%
Mécanicien / Mécanicienne de machines lourdes X X X 1,5% 0,0% 0,3%
Mécanicien / Mécanicienne en protection-incendie X X 18 2,5% 0,1% 1,1%
Monteur-assembleur / Monteuse-assembleuse 28 14 42 3,2% 0,6% 1,2%
Monteur-mécanicien (vitrier) / Monteuse-mécanicienne (vitriére) X X 30 2,3% 0,2% 1,1%
Opérateur / Opératrice de pelles 31 38 69 2,0% 0,5% 0,8%
Opérateur / Opératrice d’équipement lourd 46 40 86 3,3% 0,8% 1,3%
Peintre 1129 393 1522 37,2% 10,9% 22,9%
Platrier / Platriere 302 59 361 17,1% 2,9% 9,6%
Poseur / Poseuse de revétements souples 57 8 65 12,9% 1,0% 5,2%
Poseur / Poseuse de systémes intérieurs 38 10 48 3,3% 0,5% 1,6%
Tuyauteur / Tuyauteuse 87 25 112 2,7% 0,4% 1,1%
Total des métiers 3817 1025 4 842 6,3% 1,0% 3,0%
Boutefeu-foreur / Boutefeu-foreuse 7 1,1%
Manoceuvre 1122 4,7%
Main-d'ceuvre de lignes 23 1,0%
Soudeur / Soudeuse 26 2,7%
Arpenteur / Arpenteuse 126 8,9%
Scaphandrier (plongeur professionnel) / Scaphandriére (plongeuse professionnelle) X X
Autres occupations X X
Total des occupations 1392 4,5%
Total 6 234 3,3%

1. Certaines données ont été supprimées et remplacées par le symbole « x » pour des raisons de protection des renseignements personnels.

Source : CCQ, avril 2022
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NOMBRE DE SALARIES ACTIFS SELON LE SECTEUR', 2021

Secteur _ Femm(_es _ Homm_es _ Total_

Métier Occupation Total Métier Occupation Total Métier Occupation Total
Génie civil et voirie 356 579 935 26 231 16 602 42 833 26 587 17 181 43 768
Industriel 257 95 352 15720 2438 18 158 15977 2533 18 510
Institutionnel / Commercial 3606 754 4360 105 634 13 596 119 230 109 240 14 350 123 590
Résidentiel 2515 311 2 826 61 143 5728 66 871 63 658 6 039 69 697
Total 4842 1392 6234 154 532 29671 184 203 159 374 31063 190 437

1. Un salarié peut apparaitre dans plus d'un secteur mais n'est considéere qu'une seule fois dans le total.

NOMBRE DE SALARIES SELON LA REGION DE DOMICILE', 2021

Région de domicile Femmes Hommes Part des femmes
Métier Occupation Total Métier Occupation Total Métier Occupation Total

Bas-Saint-Laurent-Gaspésie 69 27 96 5 846 909 6 755 1,2% 2,9% 1,4%
Saguenay-Lac-Saint-Jean 132 58 190 6 649 1307 7 956 1,9% 4,2% 2,3%
Québec 820 178 998 26 402 4 235 30 637 3,0% 4,0% 3,2%
Mauricie-Bois-Francs 189 56 245 10 340 1477 11 817 1,8% 3,7% 2,0%
Estrie 182 35 217 6 943 894 7 837 2,6% 3,8% 2,7%
Grand Montréal 3134 898 4 032 85919 18 105 104 024 3,5% 4,7% 3,7%

Ile de Montréal 450 176 626 12 972 3700 16 672 3,4% 4,5% 3,6%

Montérégie 1 086 295 1381 33 691 6176 39 867 3,1% 4,6% 3,3%

Laval-Laurentides-Lanaudiére 1 598 427 2 025 39 256 8 229 47 485 3,9% 4,9% 4,1%
Outaouais 186 55 241 6 831 1280 8111 2,7% 4,1% 2,9%
Abitibi-Témiscamingue 93 37 130 2 869 405 3274 3,1% 8,4% 3,8%
Baie-James X X X 92 42 134 X X X
Cote-Nord X X X 2 084 649 2733 X X X
Ensemble du Québec 4 842 1392 6 234 154 532 29 671 184 203 3,0% 4,5% 3,3%

1. Certaines données ont ete supprimees et remplacées par le symbole « x » pour des raisons de protection des renseignements personnels.

Source : CCQ, avril 2022
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NOMBRE DE SALARIES SELON LE SEXE, 2012-2021

Femmes Hommes Total
Année Autochtones Non-autochtones Autochtones Non-autochtones Autochtones Non-autochtones
2012 34 2 157 1270 160 584 1 304 162 741
2013 34 2197 1157 158 513 1191 160 710
2014 30 2 226 1 067 154 762 1 097 156 988
2015 35 2 254 1044 150 254 1079 152 508
2016 36 2 467 968 150 647 1 004 153 114
2017 42 2 980 1 008 153 530 1 050 156 510
2018 42 3511 1 065 161 084 1107 164 595
2019 53 4 279 1 255 170 732 1 308 175 011
2020 45 4 828 1138 172 075 1183 176 903
2021 61 6173 1311 182 892 1372 189 065

Source : CCQ, avril 2022

COMMISSION
DE LA CONSTRUCTION
DU QUEBEC




NOMBRE DE SALARIEES SELON LE GROUPE D’AGE, 2021

[Groupe d'age Femmes Hommes  Total
Moins de 25 ans 1076 22 994 24 070
25 a 34 ans 2 600 56 549 59 149
35 a 44 ans 1481 45 681 47 162
45 a 54 ans 749 30 039 30 788
55 a 64 ans 309 24 221 24 530
65 ans et plus 19 4719 4 738
Total des salariés 6 234 184 203 190 437

Source : CCQ, avril 2022

AGE MOYEN DES SALARIEES SELON LE STATUT PROFESSIONNEL, 2021

[Statut Femmes Hommes Total
Apprenti 31,7 31,4 31,4
Compagnon 38,5 43,1 43,1
Total des métiers 33,1 38,8 38,7
Occupation 37,8 39,8 39,7
Total des salariés 34,1 39,0 38,8

Source : CCQ, avril 2022

REPARTITION DES HEURES TRAVAILLEES SELON LE SECTEUR, 2021

Secteur - Femmes _ Hommes

Métier Occupation Total Metier Occupation Total
Génie civil et voirie 5% 42% 13% 13% 56% 19%
Industriel 3% 6% 4% 6% 4% 6%
Institutionnel / Commercial 61% 40% 57% 57% 31% 54%
Résidentiel 31% 12% 27% 23% 9% 21%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Source : CCQ, avril 2022
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MOYENNE DES HEURES TRAVAILLEES PAR STATUT PROFESSIONNEL SELON LE METIER ET L'OCCUPATION', 2021

Métier ou occupation Femmes Hommes % de la moyenne des hommes
Apprenti __Compagnon Total Apprenti __Compagnon Total Apprenti _Compagnon Total

Brigueteur-macon / Briqueteuse-maconne 488 996 574 760 1042 938 64% 96% 61%
Calorifugeur / Calorifugeuse 804 1154 932 998 1279 1202 81% 90% 78%
Carreleur / Carreleuse 692 1105 777 738 968 863 94% 114% 90%
Charpentier-menuisier / Charpentiére-menuisiére 614 983 647 808 1141 993 76% 86% 65%
Chaudronnier / Chaudronniére X 671 747 975 770 800 90% 87% 93%
Cimentier-applicateur / Cimentiére-applicatrice 648 1220 731 845 1186 1041 77% 103% 70%
Couvreur / Couvreuse 457 910 513 504 983 758 91% 93% 68%
Electricien / Electricienne 881 1262 980 1097 1307 1240 80% 97% 79%
Ferblantier / Ferblantiére 759 1274 901 934 1281 1160 81% 99% 78%
Ferrailleur / Ferrailleuse 809 1386 1115 867 1433 1260 93% 97% 88%
Frigoriste 695 X 717 993 1460 1291 70% 56% 56%
Grutier / Grutiére 621 1351 1119 999 1416 1353 62% 95% 83%
Mécanicien / Mécanicienne d’ascenseur 1193 1428 1269 1186 1 585 1 464 101% 90% 87%
Mécanicien industriel / Mécanicienne industrielle de chantier X X 861 711 1012 944 127% 63% 91%
Mécanicien / Mécanicienne de machines lourdes X X X 613 934 879 20% 0% 14%
Mécanicien / Mécanicienne en protection-incendie 946 X 1003 1192 1432 1334 79% 138% 75%
Monteur-assembleur / Monteuse-assembleuse 979 959 972 862 1205 1118 114% 80% 87%
Monteur-mécanicien (vitrier) / Monteuse-mécanicienne (vitriére) 531 X 628 909 1225 1096 58% 102% 57%
Opérateur / Opératrice de pelles 325 927 657 734 1 054 999 44% 88% 66%
Opérateur / Opératrice d’équipement lourd 469 792 619 785 1014 967 60% 78% 64%
Peintre 744 1078 830 727 1017 909 102% 106% 91%
Platrier / Platriere 800 1153 858 872 1109 1007 92% 104% 85%
Poseur / Poseuse de revétements souples 566 1188 643 671 883 814 84% 135% 79%
Poseur / Poseuse de systémes intérieurs 867 1525 1004 903 1247 1118 96% 122% 90%
Tuyauteur / Tuyauteuse 818 1014 862 1111 1299 1241 74% 78% 69%
Total des métiers 709 1 096 791 859 1177 1 061 82% 93% 75%
Boutefeu-foreur / Boutefeu-foreuse 705 1232 57%
Manceuvre 626 866 72%
Main-d'ceuvre de lignes 997 1266 79%
Soudeur / Soudeuse 1034 1055 98%
Arpenteur / Arpenteuse 982 1274 77%
Scaphandrier (plongeur professionnel) / Scaphandriére (plongeuse professionnelle) X 751 108%
Autres occupations 708 945 75%
Total des occupations 678 926 73%
Total 766 1 039 74%

1. Certaines donnees ont ete supprimees et remplacees par le symbole « x » pour des raisons de protection des renseignements personnels.

Source : CCQ, avril 2022
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SALAIRE MOYEN PAR STATUT SELON LE METIER ET L'OCCUPATION'?, 2021

Métier ou occupation Femmes Hommes Total
Apprenti Compagnon Total Apprenti Compagnon Total Apprenti Compagnon Total

Brigueteur-macgon / Brigueteuse-macgonne 15 358 47 418 20 792 26 324 49 559 40 993 26 053 49 553 40 769
Calorifugeur / Calorifugeuse 27 877 57 240 38 606 35 321 63 476 55 800 33926 63 180 54 249
Carreleur / Carreleuse 21 458 50 240 27 397 24 835 44 455 35 449 24 347 44 663 34 731
Charpentier-menuisier / Charpentiére-menuisiére 19 180 44 547 21 439 27 033 53 576 41 807 26 693 53 545 41 368
Chaudronnier / Chaudronniéere X 43 070 43 728 47 610 51 793 51198 47 496 51 685 51 073
Cimentier-applicateur / Cimentiére-applicatrice 24 013 56 598 28 720 32 205 57 401 46 707 31 815 57 396 46 271
Couvreur / Couvreuse 16 534 42 671 19 740 18 419 47 319 33733 18 360 47 301 33 497
Electricien / Electricienne 25 569 60 066 34 528 35852 64 382 55 254 35 304 64 342 54 761
Ferblantier / Ferblantiére 24 289 61 888 34 674 31876 62 401 51 687 31561 62 397 51 337
Ferrailleur / Ferrailleuse 33923 71 724 53 935 38 064 78 165 65 885 38 010 78 123 65 784
Frigoriste 21 305 X 24 329 31 799 74 288 58 941 31 656 74 227 58 731
Grutier / Grutiére 27 737 75 512 60 311 42 269 78 353 72 851 41 921 78 326 72 705
Mécanicien / Mécanicienne d’ascenseur 41 086 79 559 53 497 45 504 92 008 77 883 45 269 91 864 77 282
Mécanicien industriel / Mécanicienne industrielle de chantier X X 34 496 31 445 63 418 56 201 31 509 63 380 56 066
Mécanicien / Mécanicienne de machines lourdes X X X 31 280 52 641 48 999 30 872 52 641 48 884
Mécanicien / Mécanicienne en protection-incendie 29 810 X 33741 38 375 70 479 57 276 38 157 70 511 57 011
Monteur-assembleur / Monteuse-assembleuse 38 104 50 564 42 257 34 566 65 328 57 566 34 679 65 246 57 377
Monteur-mécanicien (vitrier) / Monteuse-mécanicienne (vitriére) 16 808 X 22 447 31 389 57 838 47 015 31 056 57 841 46 747
Opérateur / Opératrice de pelles 13 065 43 418 29 781 31010 51 099 47 614 30 655 51 059 47 475
Opérateur / Opératrice d'équipement lourd 19 063 36 667 27 251 32441 48 418 45 150 32 000 48 329 44 919
Peintre 21 749 46 467 28 132 23 483 44 948 36 972 22 837 45 114 34 946
Platrier / Platriére 24 161 51 166 28 575 28 830 49 148 40 432 28 030 49 207 39 296
Poseur / Poseuse de revétements souples 17 013 52 249 21 350 21 840 38 878 33 324 21 218 39 011 32 699
Poseur / Poseuse de systémes intérieurs 27 391 71779 36 638 31570 59 083 48 710 31432 59 152 48 516
Tuyauteur / Tuyauteuse 24 611 52 136 30 755 36 166 65 273 56 252 35 860 65 227 55 977
Total des métiers 21 810 50 333 27 848 29 436 57 348 47 161 28 953 57 275 46 574
Boutefeu-foreur / Boutefeu-foreuse 32 337 66 354 65 982
Manceuvre 24 446 35017 34 522
Main-d'ceuvre de lignes 50 386 69 923 69 726
Soudeur / Soudeuse 55 793 55923 55919
Arpenteur / Arpenteuse 47 674 64 288 62 811
Scaphandrier (plongeur professionnel) / Scaphandriére (plongeuse professionnelle) X 42 169 42 166
Autres occupations 29 583 43 668 42 965
Total des occupations 28 010 40 475 39 916
Total 27 884 46 084 45 488

1. Incluant les indemnites de conges, les primes et le temps supplémentaire.
2. Certaines données ont été supprimées et remplacées par le symbole « x » pour des raisons de protection des renseignements personnels.

Source : CCQ, avril 2022
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EMPLOYEURS EMBAUCHANT DES FEMMES SELON LE NOMBRE MOYEN DE SALARIES, 2021

.y Entreprises qui Ensemble des Part des entreprises qui
Nombre moyen de salariés embauchent des .
entreprises embauchent des femmes
femmes

5 salariés et moins 1864 21125 8,8%

6 a 10 salariés 709 2773 25,6%

11 a 25 salariés 717 1796 39,9%

26 a 50 salariés 348 556 62,6%

Plus de 50 salariés 265 324 81,8%

Total 3903 26 574 14,7%

Source : CCQ, avril 2022

ENTREES DE LA MAIN-D'OEUVRE SELON LE SEXE, 2012-2021

Femmes Hommes Total

Année | Autochtones Non-autochtones Total Autochtones Non-autoﬂtones Totel Autochtones Non-autochtones Total
2012 13 409 422 221 13 057 13 278 234 13 466 13 700
2013 12 358 370 138 9 830 9 968 150 10 188 10 338
2014 12 363 375 138 8 739 8 877 150 9102 9 252
2015 11 352 363 152 7 627 7779 163 7 979 8 142
2016 7 476 483 103 8 700 8 803 110 9176 9 286
2017 15 754 769 167 10 222 10 389 182 10 976 11 158
2018 7 925 932 167 13 634 13 801 174 14 559 14 733
2019 27 1226 1 253 239 16 131 16 370 266 17 357 17 623
2020 7 1 256 1263 126 13 447 13 573 133 14 703 14 836
2021 25 1 908 1933 224 19 481 19 705 249 21 389 21 638

Source : CCQ, avril 2022
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