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Remise de bourses a deux finalistes québécois au
Mondial des métiers 2026

Montréal, le 16 avril 2026 — La Commission de la construction du Québec
(CCQ), en collaboration avec le Comité sur la formation professionnelle dans
I'industrie de la construction (CFPIC), a remis aujourd’hui des bourses de
10 000 $ a 2 Québécois qui représenteront le Canada au Mondial des métiers
2026, qui se tiendra a Shanghai. La moitié du montant, octroyé par le CFPIC,
provient du Fonds de formation des salariés de I'industrie de la construction.

Les boursiers, Maximilian De Belle-Holowka, en briquetage-maconnerie, et
Xavier Bélanger, en réfrigération, se distinguent par leur parcours
d’excellence, leur rigueur et leur engagement envers leur métier. Ils font
partie de la délégation canadienne, qui réunira les meilleurs talents du pays
dans les métiers spécialisés.

Chaque bourse est constituée d’'un montant de 5 000 $ accordé par la CCQ
et de 5 000 $ versé par le CFPIC, afin de soutenir la préparation intensive
requise pour une compétition de calibre international.

Parmi les 31 membres de la délégation canadienne, pres du tiers proviennent
du Québec, un fait qui témoigne de la qualité de la formation offerte et de
I"'accompagnement assuré par les partenaires du milieu, notamment les
centres de formation et les entraineurs et entraineuses spécialisé(e)s.

Les compétences développées par les deux candidats, a I’aide de leurs
entraineurs Stéphane Landry et Réjean Naud, leur serviront bien au-dela de
la compétition et tout au long de leur carriere dans I'industrie de la
construction.

En appuyant financierement la participation des candidats et des candidates
au Mondial des métiers, le CFPIC et la CCQ poursuivent leur objectif de
valoriser |I'excellence et de soutenir la reléve.
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Qu’est-ce que le Mondial des métiers?

Le Mondial des métiers, aussi connu sous le nom de WorldSkills Competition,
est organisé par WorldSkills International depuis 1950. Cette compétition
internationale, réunissant des jeunes qualifié(e)s de partout dans le monde,
vise a faire rayonner les métiers spécialisés, a rehausser leur attractivité et a
favoriser les échanges de savoir-faire ainsi que le transfert d’expertise entre
entraineurs, entraineuses, experts et expertes des délégations participantes.

Un parcours d’excellence, du Québec a la scéne mondiale

La participation au Mondial des métiers repose sur un parcours de sélection
rigoureux. Les candidats et candidates doivent d’abord se démarquer lors
des Olympiades québécoises des métiers et des technologies, organisées par
Compétences Québec. IIs et elles peuvent ensuite accéder aux Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies, organisées par
Skills/Compétences Canada, la seule compétition nationale destinée aux
étudiants et aux étudiantes ainsi qu’aux apprentis et aux apprenties, qui
rassemble chaque année plus de 500 jeunes, dans plus de 40 métiers,
représentant leur province ou leur territoire. Les personnes médaillées d’or a
I’échelle canadienne sont ensuite sélectionnées pour former la délégation
officielle du Canada au Mondial des métiers, amorcant une préparation
intensive s’échelonnant sur plusieurs mois.

Le role de Compétences Québec

Compétences Québec joue un réle central dans la promotion et la
valorisation des métiers spécialisés au Québec. En tant qu’organisateur des
Olympiades québécoises des métiers et des technologies, I’'organisme
contribue a mettre en lumiére le talent, le savoir-faire et I’excellence des
personnes en formation professionnelle et technique. Grace a I'engagement
de partenaires, dont la CCQ, Compétences Québec soutient la reléve et
favorise la reconnaissance des métiers, tout en facilitant la transition des
talents québécois vers les compétitions canadiennes et internationales.

Le role du CFPIC

Le Comité sur la formation professionnelle dans I'industrie de la construction
(CFPIC) a pour mandat de conseiller la CCQ sur toute question liée a la
formation professionnelle dans I'industrie. Il contribue activement au
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développement, a la reconnaissance et au perfectionnement des
compétences de la main-d’ceuvre, en tenant compte des besoins actuels et
futurs de lI'industrie.

Qu’est-ce que le Fonds de formation des salariés de l'industrie de la
construction?

Le Fonds de formation des salariés de l'industrie de la construction (FFSIC),
mis en place il y a plus de 20 ans, permet de couvrir les frais directs et
indirects des activités de perfectionnement de la main-d’ceuvre.

CITATIONS

« La présence de deux Québécois parmi les finalistes du Mondial des métiers
est une grande fierté pour I'industrie de la construction. Leur parcours
démontre toute la valeur de la formation professionnelle et du savoir-faire
développé ici. En les soutenant concretement, nous réaffirmons notre
engagement a avoir la main-d’ceuvre la plus compétente en Amérique du
Nord. »

— Audrey Murray, présidente-directrice générale, Commission de la
construction du Québec

A propos de la Commission de la construction du Québec

Créée en 1987, la Commission de la construction du Québec est responsable
de l'application de la Loi sur les relations de travail, la formation
professionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre dans l'industrie de la
construction (loi R-20), qui encadre cette industrie. Elle offre de nombreux
services aux clienteles qu’elle dessert, notamment pour tout ce qui a trait a
la formation professionnelle, a la gestion de la main-d’ceuvre et a
I"application des conventions collectives de l'industrie de la construction.

Pour obtenir plus de renseignements, visitez le ccqg.org.
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