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Portrait statistique 2024



Ce document brosse un portrait de la main-d’œuvre issue des Premières 
Nations (11 nations au Québec ) et Inuit (PNI) dans l’industrie de la 
construction (R-20) au Québec. Cet ensemble comprend aussi quelques 
personnes qui s’identifient comme Métis à l’extérieur du Québec.

Le présent portrait est différent de ceux présentés par le passé, qui 
portaient sur les Autochtones, et incluaient aussi des personnes 
s’identifiant comme Métis au Québec. Le nombre de travailleurs du 
portrait actuel est donc inférieur aux anciens portraits publiés 
auparavant.
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Introduction

Commission de la construction du Québec

Les Premières Nations et Inuit dans la construction



• En 2024, 770 salariés sont issus des Premières Nations et Inuit. Cela représente 0,39% de la 
main-d’œuvre totale. Les Premières Nations et Inuit comptent pour un peu plus de 1% de la 
population au Québec.
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Main-d’oeuvre active
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Tableau 1 – Main-d’œuvre active Premières Nations et Inuit et totale, et part des 
Premières Nations et Inuit
2014 à 2024, nombre de travailleurs

Part des Premières 
Nations et Inuit

Ensemble de la Main-
d'œuvre

Premières Nations et 
InuitAnnée

0,53%158 0858322014
0,52%153 5877922015
0,45%154 1186872016
0,41%157 5606452017
0,37%165 7026192018
0,41%176 3197172019
0,34%178 0866102020
0,35%191 0676642021
0,41%198 4748112022
0,40%197 7467872023
0,39%197 8877702024

Source : Commission de la Construction du Québec, mai 2025.



• Les nations Cris et Innus-Montagnais sont les plus importantes en termes d’effectifs dans 
l’industrie.
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Nation
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Tableau 2 – Nombre de Premières Nations et Inuit actifs par 
statut selon la Nation
2024, nombre de salariés

RépartitionTotal OccupationMétierNation
1,7%13211Abénaquis
4,4%34133Algonquins
4,7%361521Attikameks

29,2%22582143Cris
0,6%523Hors-Québec
2,7%21417Hurons-Wendat

41,7%321110211Innus-Montagnais
6,1%47146Inuit
1,6%12210Malécites
2,2%17314Micmacs
4,9%38632Mohawks
0,1%101Naskapis

100,0%770228542Total
Source : Commission de la Construction du Québec, mai 2025.



Les salariés issus des Premières Nations et Inuit sont proportionnellement plus nombreux à être 
au statut d’apprenti ou occupation.
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Statut
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Répartition de la main-d’œuvre selon le statut en 
2024 pour les Premières Nations et Inuit

Apprenti Compagnon Occupation

Répartition de la main-d’œuvre selon le statut en 
2024 pour le reste de la main-d'oeuvre

Apprenti Compagnon Occupation



• Lorsque l’on compare les Premières Nations et Inuit à la main-d’œuvre non-PNI, ceux-ci 
enregistrent leurs heures en plus forte proportion dans le secteur génie civil et voirie.
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Répartition des heures travaillées
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Tableau 3 – Répartition des heures travaillées par secteur selon le statut
2024, part des heures travaillées

Reste de la main-d'œuvrePremières Nations et Inuit

TotalOccupationsMétiersTotalOccupationsMétiersSecteur

19%56%13%42%69%32%Génie civil et 
voirie

7%5%7%9%11%8%Industriel

57%33%61%31%13%37%Institutionnel/c
ommercial

17%6%19%18%7%23%Résidentiel

100%100%100%100%100%100%Total

Source : Commission de la construction du Québec, mai 2025.



• Lorsque l’on compare les Premières Nations et Inuit à la main-d’œuvre non-PNI, ceux-ci  
travaillent en plus forte proportion dans le secteur génie civil et voirie.
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Répartition des travailleurs
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Tableau 4 – Répartition des travailleurs par secteur selon le statut
2024, part des travailleurs

Reste de la main-d'œuvrePremières Nations et Inuit

TotalOccupationsMétiersTotalOccupationsMétiersSecteur

17%48%11%41%69%29%Génie civil et 
voirie

6%6%7%8%11%7%Industriel

54%36%57%30%15%36%Institutionnel
/commercial

23%10%25%22%5%28%Résidentiel

100 %100 %100 %100%100%100%Total

Source : Commission de la construction du Québec, mai 2025.



• Les Premières Nations et Inuit sont 
majoritairement domiciliées au 
Saguenay-Lac-Saint-Jean, sur la Côte-
Nord et à la Baie-James. 

• La main-d’œuvre domiciliée à la Baie-
James est presque entièrement composée 
de travailleurs issus des Premières 
Nations et Inuit. 
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Région de domicile
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Tableau 5 – Nombre de Premières Nations et Inuit actifs par statut selon la région de domicile et part 
de la main-d’œuvre totale

2024, nombre de travailleurs

Part des Premières Nations et InuitPremières Nations et Inuit

TotalOccupationMétierTotalOccupationMétierRégion de domicile

0,2%X%X%15XX
Bas-Saint-Laurent–
Gaspésie

1,4%1,8%1,3%1142490Saguenay–Lac-Saint-Jean

0,1%0,2%0,1%42735Québec

0,3%1,0%0,2%381820Mauricie–Bois-Francs

XXXXXXEstrie

0,1%0,1%0,1%691356Grand Montréal

0,1%XX12XXÎle de Montréal

0,1%0,1%0,1%40832Montérégie

0,0%XX17XX
Laval–Laurentides–

Lanaudière

0,1%XX12XXOutaouais

1,1%1,7%1,1%38731Abitibi-Témiscamingue

81,4%95,8%94,5%17168103Baie-James
9,8%12,2%8,9%26885183Côte-Nord

XXXXXXExtérieur

0,4%0,7%0,3%770228542Ensemble du Québec

Source : Commission de la Construction du Québec, mai 2025.



• Les Premières Nations et Inuit ont une 
représentation plus forte dans les métiers 
de monteur-assembleur, opérateur de 
pelles et opérateur d’équipement lourd. 

• Du côté des occupations, ils sont en forte 
proportion à être manœuvre.

• Les salariés issus des Premières Nations 
et Inuit représentent 0,3% des métiers et 
0,7% des occupations sur l’ensemble de 
la main-d'œuvre.
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Métiers et occupations
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Tableau 6 – Nombre de Premières Nations et Inuit actifs selon le métier ou 
l’occupation prioritaire et part de la main-d’œuvre totale
2024, nombre de travailleurs

Premières Nations et Inuit
Part des Premières 

Nations et InuitOccupationMétierMétier/occupation

0,1%5Briqueteur-maçon
XXCalorifugeur
XXCarreleur

0,5%288Charpentier-menuisier
XXChaudronnier
XXCimentier-applicateur
XXCouvreur

0,2%52Électricien
0,1%6Ferblantier

XXFerrailleur
XXFrigoriste
XXGrutier
XXMécanicien d'ascenseur
XXMécanicien de chantier
XXMécanicien de machines lourdes
XXMécanicien en protection-incendie

0,8%27Monteur-assembleur
XXMonteur-mécanicien vitrier

0,6%53Opérateur de pelles
1,10%68Opérateur d'équipement lourd
0,2%12Peintre

XXPlâtrier
XXPoseur de revêtements souples
XXPoseur de systèmes intérieurs

0,1%8Tuyauteur
0,3%542Total des métiers

XXBoutefeu et foreur
0,7%166Manœuvre
0,3%8Main-d'œuvre de lignes

XXSoudeur
1,4%48Autres occupations
0,7%228Total des occupations
0,4%228542Total

Source : Commission de la Construction du Québec, mai 2025.



• Le salaire annuel moyen des travailleurs issus 
des Premières Nations et Inuit est plus faible 
que celui du reste de la main-d’œuvre dans 
l’ensemble des secteurs notamment en raison 
des proportions différentes de statut.

• Le salaire annuel moyen des travailleurs issus 
des Premières Nations et Inuit plus faible que 
pour le reste de la main-d'œuvre, et ce pour 
chaque statut.

• Le salaire annuel moyen des travailleurs 
compagnons et d’occupations issus des 
Premières Nations et Inuit est plus élevé que 
celui du reste de la main-d’œuvre dans le 
secteur résidentiel.
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Les Premières Nations et Inuit dans la construction
Rémunération
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Tableau 7 – Comparaison de la rémunération entre les Premières Nations et Inuit

et le reste de la main-d'œuvre selon le secteur prioritaire
2024, salaires annuels moyens en $

TotalOccupationCompagnonApprentiSecteur prioritaire

Premières Nations et Inuit

50 00042 41664 83245 524Génie civil et voirie

47 75641 15170 08934 466Industriel

40 54229 86457 90634 608Institutionnel/commercial

29 80140 50847 30023 967Résidentiel
42 66140 31160 51132 564Total

Reste de la main-d'œuvre

63 78658 16973 70846 075Génie civil et voirie

63 54744 20873 11346 300Industriel

54 15939 63567 05936 006Institutionnel/commercial

33 38022 65142 29624 949Résidentiel
51 60447 00063 21033 460Total

Ratio Premières Nations et Inuit/reste de la 
main-d'œuvre

78%73%88%99%Génie civil et voirie

75%93%96%74%Industriel
75%75%86%96%Institutionnel/commercial

89%179%112%96%Résidentiel

83%86%96%97%Total

Source : Commission de la construction du Québec, mai 2025.



• Les travailleurs issus des Premières Nations et Inuit ont une moyenne annuelle d’heures 
travaillées plus faible que le reste de la main-d’œuvre, ce qui peut expliquer les écarts de 
salaire annuel moyen. 
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Volume de travail
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Tableau 8 – Volume de travail et écart
2015 à 2024, heures moyennes travaillées

RatioReste de la 
main-d'œuvre

Premières Nations 
et InuitAnnée

71,2%9176532015
71,1%9456722016
73,4%9436922017
73,8%9857272018
70,3%1 0077082019
66,1%9136032020
70,8%1 0307292021
74,4%1 0637912022
80,1%1 0578472023
77,3%1 0668242024

Source : Commission de la Construction du Québec, mai 2025.




